AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
CANTABRIA

ACTA DE LA SESION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
NUMERO 1/ 2016 ORDINARIA, CELEBRADA EL DiA 31 DE MARZO DE 2.016. %

|

|
En Pesués, Val de San Vicente, en el salén de sesiones de la casa con3|stor|al el
Ayuntamiento de Val de San Vicente, siendo las catorce horas y treinta y cinco mlnutos del dia
treinta y uno de marzo de dos mil dieciséis relne en la Corporacion municipal para celebrar

sesion extraordinaria en Unica convocatoria con la asistencia de los miembros siguientes®

Presidente: Don Roberto Escobedo Quintana.

Concejales asistentes: D. Juan Andrés Astarloa Peiiil, D* Maria Luzdivina Lopez Purén,
D? Olga Borbolla Tarano, D Tomas Pandal Diaz D? Maria Yrma Franco Amieva, D? Maria del
Rosario Marcos Sanchez, Don Alfonso Sénchez Fuster, D  Helena Ceballos Revilla, y D. José
Francisco Torre Lombilla.

No asiste: D Elias Alvarez Martinez (no se excusa)

Secretaria de la Corporacién: Dofia Maria Oliva Garrido Cuervo.

Dada lectura al orden del dia, en su desarrollo se debaten los asuntos siguientes:

PUNTO PRIMERO.- APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR (ORDINARIA DE FECHA 23 DE DICIEMBRE DE 2015)

Se da cuenta del acta de la siguiente sesion:
1.- Sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 23 de diciembre de 2015

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

1.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal [U-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster no tiene nada que objetar

2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 2 Helena Ceballos
Revilla toma la palabra para sefialar que en el punto cuarto del acta, en su intervencién no solo
hablé de reSponsabiIidades contractuales en el tema de la anulacion de derechos por
prescnpcmn sino también de responsabilidades contables, ante el Tribunal de Cuentas contables

, lo cual quiere matizar para que conste

A continuacion, finalizadas las intervenciones, se somete a votacién la aprobacion del
acta (estando presentes diez de los once miembros de la Corporacion, que legalmente Ia
componen), que arroja el siguiente resultado:

Votos a favor: los Concejales del PSOE, y Sr. Alcalde Total SIETE
Votos en contra: los Concejales del PP, Total DOS
Abstenciones: el Concejal de IU-GANEMOS, Total UNO
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el acta de la sesién ordinaria celebrada por el Ayuntamlento Pleno el dia 23 de dlCJembre
2015.

PUNTOQ SEGUNDQ.- INFORMES DE LA ALCALDIA. (SE INCLUYE E
INTERVENCION SOBRE EL PERIODO MEDIO DE PAGO CUARTO TRIMES
INFORME DE MOROSIDAD)

EL Sr. Alcalde informa a los Concejales de los siguientes asuntos:
- Informes de morosidad presupuestaria y periodo medio de pago 4° trimestre 2015

- Escrito del Banco de Alimentos Infantiles comunicando que tienen excedentes de alimentos
infantiles y que los ponen a nuestra disposicion para casos urgentes.

- Alegaciones de la SAREB con NRE 0381/2016 frente a la orden de ejecucitn de trabajos de
mantenimiento de finca urbana sita en Abanillas.

- Escrito del Ayuntamiento de Valderredible en relacién a la celebracién de los Encuentros
Astur-Cantabros.

{ La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D 2 Helena Ceballos Revilla
le formula al Sr Alcalde alguna pregunta en relacion con el asunto de la Sareb y que afecta al
expediente de Ibafiez Romero SL y la ejecucion subsidiaria que se esta requiriendo , dada la
situacion concursal en la que se encuentra la mercantil. También felicita al equipo de gobiemo
por el ajuste realizado a la vista de los datos que constan en el informe de morosidad y periodo

medio de pago }
El Pleno queda enterado.

PUNTO TERCERO.- INFORME DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN CONTRA DE
LOS REPAROS DEL INTERVENTOR MUNICIPAL A LOS EFECTOS DEL ARTICULC 218.1
DEL REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004 DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA
EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY REGULADORA DE LAS HACIENDAS LOCALES.

El Sr. Alcalde explica que se eleva al Pleno los reparos nimero 2y 3 de 2016 cuya
discrepancia ha resuelto la Alcaldia segin propuestas de reconocimiento acordadas en las
Juntas de Gobierno de fecha 12 de febrero de 2016 y 11 de marzo de 2016 respectivamente.
Asimismo el Alcalde procede a leer en el Pleno informe justificativo de fecha 22 de marzo de
2016 al respecto de su actuacion en dichos reparos.

(La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D ? Helena Ceballos Revilla
dirige al Sr Alcalde para instarle a que trate de evitar la situaciones de reconocimiento
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extrajudicial la cuales son motivadas por faita de fiscalizacién y por omisig,n de los r%quisitos
esenciales , ya que eslo puede conllevar la nulidad de los contratos. E! Sr Alcalde se mudstra de
de acuerdo con esa postura, pero explica que a veces se encuentran con, situaciones'\como
obras de emergencia que requieren la compra inmediata de materiales, por lo "gue luego llega la
factura sin fiscalizar evidentemente. La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popufar le
recuerda que en esos casos se podria acudir a la tramitacién de emergencia 'y asi evitar los
reconocimientos extrajudiciales )

El Pleno queda enterado

PUNTO CUARTO.- DAR CUENTA DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL
EJERCIO 2015

Se da cuenta de la liquidacion del presupuesto del afio 2014 La Resolucion aprobatoria
de la liquidacién, de fecha 18 de febrero de 2015, que dice:

“De conformidad con cuanto establece el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales en sus articulos 191 y ss., habiéndose formado los estados demostrativos de iz gjecucion del
Presupuesto general de esta Entidad para ef ejercicio 2015, asf como cuantos infegran Ia liquidacion; y
habiéndose sometido af previo informe del Sr. Inferventor, vengo en aprobar:

Primero: la Liquidacion del presupuesto de 20115, con el siguiente resulfado;

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS RECONQCIDAS PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS

A} Op. Corrientes 2.593.489,73 1.908.266,11 685.223,62

B) Op. Capital 0 564.788,57 -564.788,57

1. Total operaciones no 2.593.489,73 2.473.054,68 +120.435,05
financieras

2.Activos Financieros

3.Pasivos financieros 113.193,34 -113.193,34

RESULTADO 2.593.489,73 2.586.248.02 +7.241,71
PRESUPUESTARIO

AJUSTES +533.404,80

4, Créditos financiados con +135.363,73
Rie.Tesoreria General

§.Desviaciones Negativas de! +419.141,00
Ej.

6.Desviaciones posttivas del -21.099,93
Ej.

RESULTADO +540.646,51
PRESUPUESTARIO
AJUSTADO

Segundo: El remanente de fesoreria, con &l siguiente resuftado:
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COMPONENTES [ IMPORTES ANO ACTUAL | IMPORTESANON-1\ _ \ [

1.Fondos 68.446,75 21.687,13 \_
Liguidos

pendientes de

2.Derechos 1.628.287,43 1.5571057 27
cobro

de presupuesto 381.628,21 405.179,25
corrente

De presupuesifos | 1.238.782,81 1.246.006,21 \/
cefrados

De Operaciones no | 7.876,41 8.043,00
presupuestarias

3. Obligaciones 532.082,41 239.227,21
pendientes de
pago

De presupuesto 243.079,99 200.727,00
comenle

De presupuesfos | 81.056,09 42.045,85
cerrados

De operaciones no | 207.946,33 128.694,60
presupuestarias

4.-Partidas +64.640,24 +30.969,05
pendiente de
aplicacion

Cobros realizados | 36.754,34 101.271,19
pendientes de
aplicacion def.

Pagos pendiente 101.594,58 132.240,24
de Aplicacion
Definitiva

{ Remanente de 1.229.492,01 1.340.417,19

Tesoreria Total
. Saldos de 916.729,42 907.199,17
Dudosc Cobro

M.Exceso de 19.181,08 2.059,95
financiacién
afeclada

{V.Remanente de 293.581,51 431.158,07
Tesoreria para

Gasfos Generales
{I-1i-11)

V.Saldo de 39.247,64 §3.326,09
obligaciones ple.
de apflicar al
presupuesto a final
periodo

V1. Saldo de 0 457,20
acreedores por
devolucion de
ingresos al final
periodo
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VI REMANENTE 254.333,87
DE TESORERIA
PARA GASTOS
GENERALES
AJUSTADO

Tercero: Que Se dé cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la pX era sesidn que
celebre.”
El Pleno queda enterado

PUNTO QUINTO.- DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA

Se da cuenta a los sefiores concejales presentes en la sesion de las resoluciones que ha
dictado la Alcaldia desde la (ltima vez que se ha informado sobre este asunto al Ayuntamiento
Pleno {en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de diciembre de 2015) hasta la fecha de
celebracion de la sesion a que se refiere la presente acta (resoluciones de fecha 21 de diciembre
de 2015 a 23 de marzo de 2016 ).

El Pleno queda enterado.

PUNTO SEXTO.- EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITOS P-2016/1. ACUERDO QUE PROCEDA

Tomado conocimiento de la propuesta de la Alcaldia Presidencia en este punto, que
dice:

“A la vista del expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos nimero P-2016-1

en el que obra ef correspondiente informe de intervencion y las facturas y pagos que lo

integran, cuyo importe tfotal asciende a la cantidad de SESENTA Y SIETE MiL

DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS CON DIEZ CENTIMOS (67.292,10 €), en

relacién con facluras correspondientes a obras, suministros o servicios realizados en

ejercicios anteriores que es necesario reconocer para proceder a su pago.

Considerando que con fecha 23 de marzo de 2016 consta en el expediente informe

favorable del Interventor municipal junto con fa certificacion de existencia de crédito

adecuado y suficiente,

Visto la documentacion obrante e informe emitido se propone al Pleno municipal la

adopcion del siguiente acuerdo:

ACUERDO

PRIMERQ. Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos P-2016-1
por el importe fotal de SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS
EUROS CON DIEZ CENTIMOS ( 67.292,10 €)

En Pesués, Val de San Vicente a 28 de marzo de 2016"

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:
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1.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMQOS, D. Alfonso “‘é"hE. ez |

Fuster toma la palabra para reiterar lo que ya ha dicho en otras ocasiones ( y apart
al Sr. Alcalde que ain no ha traido al pleno el presupuesto del ejercicio ) y e
irregular de los Servicios Técnicos, cuyos contratos vencidos se prorrogan constantementg,
insistiendo en que es necesario sacar los contratos , ya que cada vez son mas los $ervicios que
se encuentran en situacién de reconocimiento extrajudicial.

2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D @ Hele
Revilla toma la palabra para manifestar una serie de dudas al respecto de la doculentagidn
obrante en el expediente, ya que necesita ciertas aclaraciones para poder votar ya queer otro
caso no pueden votar a favor. En primer lugar menciona que aunque el informe del Interventor
es favorable, no identifica cual es la situacién en la que se encuentra cada factura, ya que
existen varios supuestos diferentes que motivan el reparo : bien la falta de crédito adecuado ,
bien el no haber seguido el procedimiento establecido, bien porque son de ejercicios anteriores,
sin que se identifique en que caso esta cada una, lo cual seria importante conocer de cara a las
posibles responsabilidades contables que puede haber en este tema. Especialmente habla del
tema de los Servicios Tecnicos, cuyos contratos vencidos motivan el reconocimiento extrajudicial
de las facturas, lo cual se acuerda normalmente en la Junta de Gobierno siendo la primera vez
que se traen a un pleno { en este punto vuelve a recordar la Portavoz que desde hace afos esta
pendiente la licitacion del servicio una vez se estimé el recurso de reposicion interpuesto por el
Grupo Popular frente a los pliegos de entonces ). Asimismo habla de que mas de 50% de!
importe del reconocimiento se corresponde con una factura de los servicios juridicos por varios
procedimientos judiciales, la cual sustituye a ofras facturas que ahora se agrupan, no constando
en el expediente la informacion al respecto de los procesos de que se trata { lo cual es
importante para comprobar si hay o no prescripcion a la vista de las fechas ), ni tampoco los
datos de las facturas que ahora se agrupan. Por todo ello reitera la peticion de aclaracion antes
de votar al respecto de los extremos expuestos.

3.- El Sr. Alcalde interviene a continuacion y en primer lugar se muestra de acuerdo con
lo expuesto por el Portavoz de |U-GANEMOS. Con respecto a las aclaraciones solicitadas por la
Portavoz Popular en primer lugar dice que si se traen ahora al pleno las facturas que antes
aprobaba la Junta de Gobiemo es porque precisamente estan en los supuestos que son
competencia de este érgano, ya que son facturas del ejercicio anterior y que se presentaron
fuera de plazo. En cuanto a la factura de los servicios juridicos se corresponde con servicios
prestados que hay que pagar, ya que en ofro caso habria reclamaciones y se pagarian
igualmente pero con mas costes e intereses.

4- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 2 Helena Ceballos
Revilla hace uso de un segundo turno de intervenciones para decir que esta de acuerdo con que
se tienen que pagar las facturas pero que lo que estd reclamando es que se complete el
expediente ya que falta la documentacién que ha mencionado, y por lo tanto falta la informacién
que necesitan para poder votar , sobre todo teniendo en cuenta que mas del 50% del importe del
reconocimiento se corresponde con la factura de los servicios juridicos que agrupa ofras que no
constan en el expediente.

le recuertia

A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada la previa deliberacién e
intervencion de los Concejales se somete a votacién, el asunto (estando presentes diez e de los

la situacidn !

/

i
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once miembros de la Corporacion, que legalmente la componen), que arola’ el sug\u nte

resultado:
Votos a faver: los Concejales PSOE, Concejales del PP y el Sr. Alcalde Total SIETE

Votos en contra: los Concejales del PP Total DOS
Abstenciones: el Concejal de [U-GANEMOS Total UNO

Por tanto conforme al resultado de la votacion, por mayoria de los asistentes, se adopta

el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar el expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos P-2016-1
por el importe total de SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS CON
DIEZ CENTIMOS { 67.292,10 €)

PUNTO SEPTIMO.- EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE COMPLEMENTQ DESTINO
DE PUESTO DE FUNCIONARIO MUNICIPAL. ACUERDO QUE PROCEDA

Tomado conocimiento de la propuesta de la Alcaldia Presidencia en este punto, que
dice:
“1° Por Providencia de la Alcaldia de 7 de octubre de 2015 se dispuso lo siguiente:
* Que Visto el escrito presentado por el trabajador municipal D. José Maria Martin Fuente,
con fecha 7 de noviembre de 2014 { N° R° E® 1858 ) refativo a soficitud de modificacién del
nivel del puesto de trabajo que desemperia , pasando del nivel 14 al 16.

Considerando:
1°.-Que en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Val de San Vicente ef puestos de

trabajo se encuentra clasificado de fa siguiente manera:
I. FUNCIONARIOS

ESCALA SUBESCALA | DENOMINACION | GRUPO |NIVEL C.|SITUACION
DEL PUESTO DESTINO
Auxiliar
Adminisfracién|  Auxiliar Administrativo C2 14 Cubierta
General (adscrito a
intervencion)

2°.- Que en las hojas de analisis correspondiente a dicho puesto de trabajo obrante en el

expediente de valoracién, se incluyen como observaciones, que dadas las

caracleristicas y tareas del puesto se estable su caracter singularizado. Se adjunta copia

de dicha valoracion a esta providencia para su incorporacion al expediente que ahora se

tramita.

3°- Que segtn el articulo 3.2 del Real Decreto 861/1986 de 25 de Abril, por el que se

establece ef régimen de retribuciones de los funcionarios de administracion local, dentro

de los limites maximo y minimo sefialados, el Pleno de la Corporacion asignara nivel (de
complemento de destino) a cada puesto de trabajo atendiendo a criterios de
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especializacién, responsabilidad, competencia y mando, asi como a \a complejidad
territorial y funcional de los servicios en que esté sifuado el puesto.
4° Que los niveles de complemento de destino que, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 71 del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, en relacion con la nueva
clasificacién profesional transitoriamente establecida en el EBEP\(DT Tercera,?) y
recepcionada en la Ley 2/2008 de Presupuestos Generales del Estado para 2009,
corresponden para el Grupo C2, oscifan dentro del intervalo 9 (minimo) w18 (méximo).
DISPONGO
PRIMERO. Que se de traslado def expediente al Interventor municipal para que informe
sobre la procedencia de dicha modificacion a la vista del carécter singularizado del
puesto adscrito a su servicio, asi como a fa fiscalizacion del gasto que confleva.
SEGUNDO. Que a la vista de lo informado se someta la cuestién a la negociacion
colectiva que establece el articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatufo
Basico def Empleado Publico, dando traslado a los representantes sindicales .”
3°%- Con fecha 26 de octubre de 2015 consta informe de Intervencion favorable a la
solicitud del trabajador municipal Don José Maria Martin Fuente, acreditando la
concurrencia de una especializacion en el puesto en cuanto a las tareas que realiza.
4°- Con fecha 10 de noviembre se emite informe de Secretana indicando el procedimiento
a sequir.
Considerando:
1°.- Que en cumplimiento de lo que establece el articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, def Estatuto Basico del Empleado Publico, se cité por escrifo a los representantes
de los trabajadores a una reunién, en orden a revisar fa documentacion obrante en el
expediente instado por el trabajador municipal D. José Maria Martin Fuente, relativo a
soficitud de modificacién def nivel del puesto de frabajo que desempefia pasando def nive!
14 al 16, para su consideracin y acuerdo que proceda.
2°- Que consta acta de la citada reunién, de fecha 3 de diciembre de 2015, en Ja que a
la vista de la documentacion obrante los Representantes sindicales, D® Maria Antonia
Gomez Gonzélez y D? Elena Espinosa Male se muestran conformes con la solicitud def
trabajador municipal no mostrando ninguna objecion a su estimacién y acuerdo que
proceda.
3°- Que por lo expuesto procede elevar al pleno propuesta de aprobacion inicial de la
modificacion para su tramitacién preceptiva.
Resultando:
Que a la vista de la documentacion obrante se propone al Pleno de fa Corporacion fa
adopcion del siguiente acuerdo:
PRIMERO.- Aprobar la modificacién del nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo que desempenia D. José Maria Martin Fuente, auxiliar administrativo adscrifo a
Intervencion , pasando del nivel 14 al 16, con las consecuencias econdmicas que conlleve y
previa fa consignacion prestipuestaria en su caso.
SEGUNDO.- Exponer la modificacion al publico durante el plazo de quince dias
mediante anuncio en ef Boletin Oficial Cantabria, plazo durante el cual los interesados
podrén examinarla y presentar reclamaciones ante el Pleno. La relacion se considerara
definitivamente aprobada la modificacion si durante el citado plazo no se hubieren
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para resolverlas.
TERCERQ.~ Una vez aprobada fa modificacion de la Relacion de Puestdsnde Trabaj en
el plazo de lreinta dias, se remitiré copia a la Administracién del Estado Y, en.su caso)\a
la de la Comunidad Autdnoma respectiva y se publicara rntegramente en e Ietr
Oficial de Cantabria

En Pesues, Val de San Vicente, a 28 de marzo de 2016”

presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondré de é’aze deyn mes

. . . o ~.
Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

1.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster no tiene nada que decir porque le parece bien la propuesta y ademas se ha consultado
con los representantes sindicales

2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 2 Helena Ceballos
Revilla toma la palabra para mostrase de acuerdo con la propuesta pero menciona una cuestion
como es fa de supeditarlo a la previa consignacion presupuestaria, ya que se podria haber
aprovechado y traer la modificacién presupuestaria al mismo tiempo.

3.- EI Sr Alcalde interviene a continuacién para decir que el trabajador es conocedor de
las circunstancias y no esta de acuerdo por lo que no hay ningun problema,

A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada la previa deliberacién e
intervencién de los Concejales se somete a votacion, el asunto (estando presentes diez de de los
once miembros de [a Corporacion, que legalmente la componen), que arroja el siguiente
resultado:

Votos a favor: los Concejales PSOE, el Concejal de IU-GANEMOS, los Concejales del
PPy el Sr. Alcalde Total DIEZ

Votos en contra: ninguno

Abstenciones; ninguno

Por tanto conforme al resultado de la votacién, por unanimidad de los asistentes, se
adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacién del nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo que desempefia D. Jose Maria Martin Fuente, auxiliar administrativo adscrito a Intervencién,
pasando del nivel 14 al 16, con las consecuencias econdmicas que conlieve y previa la consignacién
presupuestaria en su caso.

SEGUNDO.- Exponer la modificacion al publico durante el plazo de quince dias
mediante anuncio en el Boletin Oficial Cantabria, ptazo durante el cual los interesados podran
examinarla y presentar reclamaciones ante el Pleno. La relacion se considerara definitivamente
aprobada la modificacion si durante el citado plazo no se hubieren presentado reclamaciones; en
caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

TERGERO.- Una vez aprobada la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, en
el plazo de treinta dias, se remitira copia a la Administracion del Estado y, en su caso, a la de la
Comunidad Autonoma respectiva y se publicara integramente en el Boletin Oficial de Cantabria.
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DOMICILIO. ACUERDO QUE PROCEDA

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
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dice:

Tomado conocimiento de la propuesta de la Alcaldia Presidencia en este punto, que

“Visto el expediente de contratacion incoado para la licitacién def *Servicio de Ayuda a
Domicilio  del Ayuntamiento de Val de San Vicente”, por procedimient
tramitacion ordinaria, oferta econémicamente més ventajosa con solo crilemh
adjudicacion que sera el precio, en los términos dispuestos en Providencia de la
Alcaldia de fecha 30 de diciembre de 2015.

Resultando

1°- Que con fecha 12 de enero de 2016 se emite informe de Secretaria sobre la
normativa aplicable y el procedimiento a sequir.

2°- Que de conformidad con dicho informe el drgano competente para aprobar el

expediente y adjudicar el contrato es el Pleno, dado que el importe de fa contratacién

supera el 10 % de fos recursos ordinarios.

3°- Que resulfta por lo tanto acredifado, conforme al articulo 22 en relacién con el
articufo 109.1 del Texto Refundido de fa Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto Legisfativo 3/2011, de 14 de noviembre que el conirato es necesario
para el cumplimiento y realizacién los fines municipales, dado que su objeto es fa
prestacion de un servicio para el que no se cuenfa con el personal suficiente en el
Ayuntamiento de Val de San Vicente, ef cual resulta obligatorio a la vista de la
comunicacion recibida del Secretario de Estado de Administraciones Publicas y lo
establecido en la Ley 6/2015 de diciembre de Medidas Fiscales y Administrativas def
Parlamento de Cantabria, (BOC extraordinario n° 99 de 30 de diciembre), asi como por
fa existencia de un Convenio de cofaboracion para el desarrollo de los Servicios Sociales
de Atencién Primaria firmado por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y por ef
Ayunfamiento de Val de San Vicente el dia 18 de marzo de 2005 {y su correspondiente
anexo y adenda anuales).

Luego queda probada fa idoneidad de su objefo y contenido, anfes de iniciar el

procedimiento encaminado a su adjudicacion.

Considerando:

1°- Que a la vista de lo informado y lo dispuesto en el Providencia, por Resolucién de fa
Alcaldia de fecha 27 de enero de 2016 se acordé

“PRIMERO. Tramitar el expediente de contratacién para la adjudicacion def “Servicio de

Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de Val de San Vicente”, por procedimiento abierto,

tramilacién ordinaria, oferta econdmicamente més ventajosa con solo criterio de

adjudicacion que serd el precio. El contrato definido tiene la calificacion de contrato

administrativo de servicios tal y como esfablece el articulo 10 def Texto Refundido de la

Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011,

de 14 de noviembre, dentro de la Categoria 25, Servicios Sociales y de Salud.
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SEGUNDO. Que se de fraslado del expediente a los servicios mupicipales para que
elaboren los Pliegos de Cléusulas Administrativas Particulares, Nunfo con. las
prescripciones técnicas particulares que hayan de regir la realizaciop de 'la_prestadion
definiendo sus cafidades cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 117 del TRLGSP”
TERCERO. Que por el interventor municipal se haga la fiscalizacion p\ evia o critica del
gasto una vez se confeccionen los pliegos.

CUARTO. Que una vez completado el expediente de contratacion se de centa de foto
lo actuado a la Alcaldia para que eleve la propuesta de aprobacion del expedi de
contratacin al Pleno de la Corporacién en los términos previstos en el articulo 109 y
110 def Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real
Decreto Legisfativo 3/2011, de 14 de noviembre.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno del Ayuntamiento en fa
siguiente sesién ordinaria que celebre.

2° Que se han redactado los Pliegos de Cléusulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que han de regir el Contrato y el proceso de adjudicacion,
constando en los mismos el informe conforme de la Secretaria y del Trabajador Social
respectivamente,

3%- Que consta asimismo en el expediente que el Interventor ha hecho |a
correspondiente refencion de crédito oporfuna asi como el informe de fiscalizacién
conforme.

Vista la documentacion obrante e informes emitidos se propone al Pleno municipal la
adopcion del siguiente acuerdo y de conformidad con lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, aprobado por el Real Decrefo
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en su Disposicién Adicional Segunda.

PRIMERO. Aprobar el expediente de contratacion para la licitacién del “Servicio de
Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de Vaf de San Vicente” ,por procedimiento abierto,
tramitacion ordinaria, oferta econémicamente mas venlajosa con sblo criterio de
adjudicacion que seré el precio con arreglo a la ponderacion que establecen los pliegos

El importe anual del presente conlrafo asciende a la cuantia de 126.247,68 euros. El
precio cierto anterior queda desglosado en un valor estimado de 121.392 euros y en el
Impuesto sobre el Valor Afiadido de 4.855,68 euros. La duracién prevista def contrato es
de dos afios prorrogables anualmente por otros dos més.

SEGUNDO. Autorizar en el gasto que para este Ayuntamiento representa la
confratacion referida con cargo a la partida 237.22700 del estado de gastos del
Presupuesto Municipal de esfe Ayuntamiento para el ejercicio 2016. Dado que el
contrato se financiara con cargo a la partida presupuestana correspondiente del
Presupuesto General de la Corporacion para las anualidades afectadas por la ejecucion
del contrato, la adjudicacién quedaré sometida a la condicion suspensiva de existencia
de concepto presupuestario adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
derivadas del contrato en los ejercicios correspondientes.
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siguientes al de la fecha de fa publicacion del anuncio en el BOC fos interesados puedan
presentar fas proposiciones que estimen pertinentes.

QUINTO. Fublicar la composicion de la mesa de contratacion en el Perfil de

Contratante, con una antelacion minima de siete dias con respecfo a fa reunién que

deba celebrarse para la calificacion de fa documentacion referida en ef articulo 146.1

del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por ef Reaf

Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

En Pesués, Val de San Vicente a 26 de marzo de 2016"

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

1.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster toma la palabra para decir vio el expediente pero es bastante informacién y quizas se le
escape algo. Menciona que también pudo hablar con el Concejal del area, D. Tomas Pandal y no
le cabe duda de que los cambios que se han planteado en los pliegos intentan mejorar el servicio
y el control sobre &I, lo cual espera que finalmente sea asi. No obstante menciona una cuestion
que forma parte de su ideario , y es la de instar que se haga un estudio al respecto de volver a
prestar e! servicio desde el Ayuntamiento , ya que considera que aunque se logre mejorar el
servicio, el servicio bueno es el servicio publico aunque sea mas costoso.

2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D ® Helena Ceballos
Revilla toma interviene a continuacion y se muestra de acuerdo con la propuesta, ya que se
trata de uno de los contratos que estaban pendientes de licitar. A continuacion le formula al
Concejal del area, D. Tomas Pandal una serie de preguntas al respecto de la decisién de tener
en cuenta un solo criterio, el precio, ya que se podrian haber metido ofros de tipo social ,
medioambiental o de calidad , sobre todo teniendo en cuenta la experiencia de otros lugares
donde se hacen ofertas muy ventajosas desde el punto de vista del precio y luego eso es a
costa de los trabajadores o la calidad del servicio .

3.- El Sr. Concejal Delegado del area Don Tomas Pandal Diaz, del Grupo Municipal
Socialista, interviene para explicar lo que han tenido en cuenta a la hora de hacer el pliego, ya
que es cierto que el precio es el dnico criterio pero también lo es que se han puesto condiciones
en el pliego para que se respeten los derechos de los trabajadores y los convenio colectivos, asi
como |as calidades del servicio, lo cual junte con el control y seguimiento del servicio que se va a
hacer con frecuencia y en conjunto, les ha llevado a optar Gnicamente por el tema del precio ya
que la alternativa de poner muchas cosas en el pliego tiene el riesgo de que venga una empresa
ofreciéndotelo todo y luego no lo hagan. Por ello es mejor poner las obligaciones en el pliego
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controlarlo luego con un seguimiento que se hara desde el responsable " | contrato\ y de
manera coordinada con la empresa adjudicataria y los propios Servicios Sociales \.“_,%H

4.- El Sr Alcalde interviene a continuacion para agradecer el trabajo del Co cejal
Delegado del &rea y confirmar que el servicio con este pliego va a mejorar y Se van a respetar
pro supuesto los derechos de los trabajadores , reiterando lo dicho por el Sr, Pandal al respecto
de que es mejor hacer un seguimiento del contrato ya que el papel Io aguanta todox(se trata de
que [a empresa cumpla con el pliego ~

5.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster hace uso de un segundo turno de intervenciones para reiterara que confia en que el
servicio mejore y sobre todo siendo D.Tomas Pandal Diaz es responsable del contrato.

6- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 2 Helena Ceballos
Revilla hace uso de un segundo turno de intervenciones para decir que es verdad que el pliego
de prescripciones se ha mejorado , agradeciendo la labor del Sr. Concejal Toméas Pandal en ese
sentido, pero reitera que el recoger esas obligaciones en el texto asi como el seguimiento que se
haga , no son incompatibles con haber puesto otros criterios de adjudicacion aparte del precio,
tales como la calidad, la programacion y la planificacion etc , los cuales también podian haberse
exigido controlado su cumplimiento. Por todo ello concluye su intervencién y instando que eso
se tenga en cuenta a futuro porque cree que se mejoraria el contrato

1Y

A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada la previa deliberacion e
intervencion de ios Concejales se somete a votacion, el asunto (estando presentes diez de de los
once miembros de la Corporacion, que legalmente la componen), que arroja el siguiente
resultado:

Votos a favor: los Concejales PSOE, Concejales del PP y el Sr. Alcalde Total DIEZ

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: el Concejal de [U-GANEMOS Total UNO

Por tanto conforme al resuitado de la votacion, por mayoria de los asistentes, se adopta
el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar el expediente de contratacion para la licitacion del “Servicio de
Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de Val de San Vicente”, por procedimiento abierto,
tramitacion ordinaria, oferta econdmicamente mas ventajosa con sélo criterio de adjudicacion
que sera el precio con arreglo a la ponderacion que establecen los pliegos.

El importe anual del presente contrato asciende a la cuantia de 126.247,68 euros. El
precio cierto anterior queda desglosado en un valor estimado de 121.392 euros y en el Impuesto
sobre el Valor Anadido de 4.855,68 euros. La duracion prevista del contrato es de dos afios
prorrogables anualmente por otros dos mas.

SEGUNDQO. Autorizar en el gasto que para este Ayuntamiento representa la contratacion
referida con cargo a la partida 237.22700 del estado de gastos del Presupuesto Municipal de
este Ayuntamiento para el ejercicio 2016. Dado que el contrato se financiara con cargo a la
partida presupuestaria correspondiente de! Presupuesto General de la Corporacién para las
anualidades afectadas por la ejecucion del contrato, la adjudicacion quedara sometida a la

13



f .,
condicion suspensiva de existencia de concepto presupuestario adecuado y suf,icienga' pa
financiar las obligaciones derivadas del contrato en los ejercicios correspondientes. |

Prescripciones Técnicas que regiran el contrato del, que a continuacion se transcribe
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‘PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
CONTRATACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO. PROCEDMIENTO
ABIERTO, UN SOLO CRITERIO DE ADJUDICACION

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO Y CALIFICACION

Es objeto def contrato la prestacion de las actividades que integran el trabajo de
asistencia domicifiaria, o en otros términos, fa prestacién del Servicio de Ayuda a
Domicilio, tal como se define en ef Pliego de Prescripciones Técnicas, a los beneficiarios
del mismo en el municipio de Val de San Vicente. El contrato a que se refiere el
presente pliego es de naturaleza administrativa y se regira por Texfo Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre. (en adelanfe TRLCSP), y sus disposiciones de desarrofio;
supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas de derecho privado. El contrato definido tiene la calificacion de
contrato administrativo de servicios tal y como establece ef articulo 12 en relacion con fa
categoria 25 (Servicios Sociales y de Salud.) def ANEXO Il del Texfo Refundido de la
Ley de Contratos def Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre.

La Codificacién correspondiente a la nomencfatura Vocabulario Comin de
Contratos (CPV) de la Comisién Europea es la de 85.30.00.00.0 Servicios de asistencia
social y servicios conexos

El objeto del contralo se realizaré en las condiciones que se especifican en el
Pliego de Prescripciones Técnicas anexo al presente Pliego y conforme a lo dispuesto
en la restante normativa regufadora del servicio. El referido Pliego tendré caracter
contractual, asi como el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares. Los Pliegos,
tanto el de Clausulas Administrativas Particulares como el de Prescripciones Técnicas,
se uniran al contrato, en el acto de la formalizacién def mismo.

E! desconocimiento del contrafo en cualquiera de sus términos, de los
documentos anexos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o
normas de toda indole aprobadas por la Administracion, que puedan ser de aplicacién en
la ejecucion de lo pactado, no eximira af contratista de la obligacion de su cumplimiento.

CLAUSULA SEGUNDA.-NECESIDAD ADMINISTRATIVA A SATISFACER.

Se justifica la necesidad de contratar este servicio por no existir personal
suficiente en el Ayuntamiento de Val de San Vicente para llevar a cabo las tareas ayuda
a domicilio y por la obligacién de prestar este servicio por esta Corporacion a la vista de
lo siguiente:

5™,
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Secretario de Estado de Administraciones Publicas sobre la aplichcién del ?égi en

transitorio de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y\sostenibilidad'de
la Administracion Local en materia de servicios sociales , entre ofras)\ la cual quella
vinculada en su eficacia a fas normas reguladoras del sistema d& financiacion

Disposicion transitoria segunda de la Ley 27/2013, en particufar el servicio de ayuda a
domicilio , debe confinuar siendo prestado por los Ayuntamientos.

2°- Lo establecido en la Ley 6/2015 de diciembre de Medidas Fiscales y
Administrativas del Parlamento de Cantabria, ( BOC extraordinario n°® 99 de 30 de
diciembre )que en su articulo 15 establece que en las competencias relativas a servicios
sociales previstas en la Disposicion transitoria segunda , de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Loca, continuarén
siendo prestadas por los municipios de Cantabria en tanto no sean asumidas por la
Comunidad Auténoma una vez aprobadas fas normas reguladoras del sistema de
financiacion autonomica y local.

3°- La existencia de un Convenio de colaboracién para el desarrollo de los
Servicios Sociales de Atencién Primaria firmado por la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales y por el Ayuntamiento de Val de San Vicente el dia 18 de marzo de
2005 (' y su correspondiente anexo y adenda anuales ).

CLAUSULA TERCERA. DESCRIPCION Y CONDICIONES DE IA
PRESTACION DEL SERVICIO

El objeto del presente contrato es la realizacion de los trabajos de asistencia
domiciliaria, o en otros terminos, Ia prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio (en
adelante SAD), concebido técnicamente como un servicio integral, polivalente y
comunitario de caracter social, orientado a unidades familiares o personas que
presentan dificultades para mantener o restablecer su bienestar fisico, social 0 afectivo,
proporcionandoles, mediante personal preparado y supervisado, ayuda a nivel
preventivo, educativo y asistencial a través de infervenciones especificas que favorezcan
su permanencia e integracion en su entorno habitual mientras sea posible y conveniente.

Esta prestacion de los Servicios Sociales ofrece apoyo a las personas y las
famifias aportandoles compariia, seguridad y comunicacion, contrarrestando el proceso
evolutivo de aislamiento y marginacién, vinculados a menudo con la pérdida de
autonomia y funcionalismo referidos. Por tanto, también esta orientado a la prevencién
de situaciones de riesgo.

EL resto las condiciones del servicio se especificaran en el pliego de
prescripciones técnicas

CLAUSULA CUARTA.-PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y ADJUDICACION

15
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El contrato de servicios se framita por procedimiento apierto” metjante
determinacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa atendiendo un\solo criteridede
adjudicacion que serd el precio, conforme disponen los articulos 157  Siguientes, &n
refacion con el art. 150 del Texto Refundido de la Ley de Contralos dei\SeB(or Public
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

CLAUSULA QUINTA EL PERFIL DEL CONTRATANTE

Con el fin de asequrar fa fransparencia y el acceso publico a la inforgacion
relafiva a su aclividad confractual, y sin perjuicio de la utifizacién de ofros medio
publicidad, este Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante al que se tendra
acceso segun las especificaciones que se regulan en la péagina web siguiente:
hitp.//www.conltrataciondelestado. es.

CLAUSULA SEXTA- DURACION DEL CONTRATO

Ef plazo de ejecucion def contrato serd de 2 afios y comenzaré a contar a partir
del dia siguiente al de la firma del contrato { y en ningin caso antes del dia 1 de abrif de
2016 ) Por mutuo acuerdo de fas partes antes de fa finalizacion del confrafo, podra
prorrogarse el plazo de ejecucion, con cardcter anual y por dos afios més
exclusivamente, y sin que pueda prorrogarse por el consentimiento téacito de las parfes
(articulos 23 y 303 del TRLCSP).

CLAUSULA SEPTIMA. IMPORTE DEL CONTRATO, FINANCIACION Y
REVISION DE PRECIOS

El tipo de licitacion a la baja es de 13,50 euros/hora (importe nefo} y 0.54
euros/hora (4%) de VA, siendo el importe total 14,04 euros/hora IVA incluido.

El nimero de méximo de horas a licitar seran 8.992 anuales y la duracion
maxima del contrato cuatro afios

El importe anual del presente conirato asciende a la cuantia de 126.247,68
euros { calculado éste sobre esfimacion de un servicio de 8.992 /anuales méaximo.). Ef
precio cierfo anlerior anual queda desglosado en un valor estimade de 121.392,00
euros y en el Impuesto sobre el Valor Afiadido de 4.855,68 euros.

Por lo expuesto ef valor estimado del contrato dado que duracién maxima del
contrato es de 4 afios, asciende a 485.568,00 euros (y con el IVA del 4% alcanzaria un
importe total de 504.990,72 euros), y con el siguiente desglose por anualidad:

a) Anualidades de duracion del contrato:

B ANO VALOR ESTIMADO VA (4% ) IMPORTE TOTAL
CON IVA
2016 { tres trimestres ) 91.044,00 3.641,76 94,685,76
2017 { completo ) 121.392,00 4.855,68 126.247,68
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[ 2018 {untrimestre) | 30.348,00 | 1.213.92 | 31 361 9\2\

b) Anualidades de posibles prérrogas: \ \
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ANO VALOR IVA (4% ) !MPO TE TOTAL \
ESTIMADO VA
2018 { tres frimestres ) 91.044,00 3.641,76 94. 685,76
2019 ( completo ) 121.392,00 4.855,68 126.247°68_
2020 { un trimestre ) 30.348,00 1.213,92 31.561,92

En la proposicion que presente el licitador se indicara, como partida
independiente, el impuesto sobre el valor afiadido (IVA) que debe ser repercutido, saivo
fas Asociaciones o Entidades de caracter social que asi sean consideradas por la
Agencia Tributaria, que estaran exentas de IVA de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20-Uno-8 de la Ley 37/1992, del Impuesto Sobre el Valor Afiadido.

Los licitadores que deban indicar ef IVA (partida independiente), en caso de
hacer constar una sola cifra y no especificar si es {VA incluido o no, se entendera que se
corresponde con la propuesta del conlratista IVA incluido.

La proposicion que presente ef licitador, deberé expresarse en ntmero y en
letra, prevaleciendo esta tftima en caso de contradiccién.

El contrato se financiard con cargo a la partida presupuestaria 231.22700 del
Presupuesto General de fa Corporacion para las anualidades afectadas por la ejecucion
del contrato, por fo que la adjudicacion quedard sometida a la condicion suspensiva de
existencia de concepto presupuestario adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones denvadas del contrato en los ejercicios correspondientes, adquiriendo ef
Ayuntamiento el compromiso de consignar en los presupuestos municipales de los
ejercicios afectados el credito suficiente para atender a las obligaciones derivadas del
presente confrafo.

£f contrato asi adjudicado se considerara resuelfo aufornaticamente en ef caso
de que finalmente no fuese posible habilifar crédito para el mismo en el presupuesto
previsto, con los efectos previstos en el presente pliego para fa resolucién del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 89.2 del TRLCSP, y considerando
que la evolucion de los precios de mercado, durante el plazo de duracién del presente
confrafo, y dada su evolucion en afios precedentes, no implicaria variaciones
sustanciales que quiebren el principio general de ejecucién de los contratos a riesgo y
ventura del adjudicatario, no procede en el presente contrato revision de precios.

CLAUSULA OCTAVA APTITUD PARA CONTRATAR
Podran presentar oferfas las personas naturales o juridicas, espafiolas o

extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciones de
contratar, y acrediten su solvencia economica, financiera y técnica en los términos de los
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articulos 75 y 78 del TRLCSP, y no estén afectadas por ninguna de fas sifétunstancids
que enumera el art. 60 de dicho Texto Legal, como prohibitivas para cotratar. Asi r}smo
el objefo del contrato debe, contemplarse entre fos fines de la persbna juridica, que
debera recogerse en sus Estatutos

1. La capacidad de obrar de los empresarios se acreditaré:

a) La capacidad de obrar de los empresarios que fueren personas jUfidicas,
mediante la escrifura o documento de constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en
los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en
su caso, en el Registro ptiblico que corresponda, segin el tipo de persona juridica de
que se trate.

b) La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales
de Estados miembros de la Union Europea, por su inscripcion en el registro procedente
de acuerdo con la legislacion del Estado donde estan establecidos, o mediante la
presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los términos que se
establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion.

¢) Los demas empresarios exiranjeros, con informe de la Mision Diplomética
Permanente de Espafa en ef Estado correspondiente o de fa Oficina Consular en cuyo
ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

d) Podran contratar con el sector ptblico las uniones de empresarios que se
constifuyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las
mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a
Su favor.

A efeclos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en
una union temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la
consfituyan y la participacién de cada uno, asi como que asumen el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del
contrato.

Los empresarios que estén interesados en formar las Uniones a las que se
refiere el parrafo anterior podran darse de affa en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Estado, que especificaré esta circunstancia.

2. La prueba por parte de los empresarios de la no concurrencia de alguna de
las prohibiciones de contratar def articulo 60 del Texto Refundido de /a Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legisfativo 3/2011, de 14 de
noviembre, podré realizarse:
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a) Mediante testimonio judicial o certificacion administrafivahsegun los\casos, y
cuando dicho documento no pueda ser expedido por la auforidad cofppelente, podra ser
sustituido por una declaracion responsable oforgada ante una autorigad administiativa,
notario publico u organismo profesional cualificado. \-\ R

b) Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Uhign Europea y
esta posibilidad este prevista en la legisfacion del Estado respectivo, »Wén
sustituirse por una declaracion responsable, otorgada ante una autoridad judicial.

3.- Clasificacion del contratista.
No se exige clasificacion

4. La solvencia del empresario:

4.1 La solvencia econémica y financiera se realizara, en todo caso, siguiendo
los criterios del Articulo 75.1 def TRLCSP (en relacién con el articulo en relacién con el
articulo 11 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba ef
Reglamento general de fa Ley de Contralos de las Administraciones Ptblicas) mediante
fa presentacion de la siguiente documentacion:

Se justificara documentalmente por el licitador que resulte propuesto para la
adjudicacion del contrato, mediante la presentacion de certificados o documentos que
acredifen ef volumen anual de negocios en el émbito al que se refiere el contrato, que
referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres tltimos concluidos debera ser al
menos una vez y media el valor anual medio del contrato (es decir igual o superior a
182.088,00 euros).

El volumen anual de negocios del ficitador o candidato se acreditaré por medio
de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas
en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos
en ef Registro Mercantil acreditarén su volumen anual de negocios mediante sus fibros
de inventarios y cuentas anuales legafizados por el Registro Mercantil,

4.2- La acredifacion de fa solvencia técnica o profesional se realizars, en todo
caso, siguiendo los criterios del Articulo 78 del TRLCSP (en relacién con el articulo 11
del Real Decrefo 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contrafos de las Administraciones Publicas) mediante fa
presentacion de la siguiente documentacion:

a.- Se justificara documentalmente por el licitador que resulte propuesto para Ja
adjudicacién del contrato, a través de fa experiencia en la realizacién de trabajos def
mismo tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, que se acreditara
- mediante la refacién de los trabajos efectuados por el interesado en el curso de los cinco
tltimos afios, correspondientes al mismo tipo o naturaleza al que corresponde el objeto
del contrato, avalados por certificados de buena ejecucion, y el requisito minimo serd
que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion sea iqual o superior al
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70% def valor estimado del contrato, o de su anualidad media sj esta &g inferior al valor
estimado del contrato.(en este caso debe ser iqual o superior & 84, 974

A efectos de deferminar la correspondencia entre los trabajos apleditados ylo
que constifuyen el objeto de! contrafo, se atenderd a la coincidencid, en

primeros digitos del codigo CPV correspondiente al contrato objeto de i;tac;onYCP /

85.30.00.00.0 Servicios de asistencia social y servicios conexos)
b.- Las titulaciones académicas y profesionales de los empresario

contrato. Se describiré la organizacion detallando, mediante un organigrama, la estrictura
administrativa del servicio, con detalle de los medios asignados de forma exclusiva a la
contrata. Debera especificar la cualficacion profesional del personal responsable de
ejecutar la prestacion.

Se establece como requisito minimo para poder ser admitido a Ia licitacion que el
equipo de personas a adscribir a la contrata esté formado como minimo por:

.- Un coordinador, que tendra la ftitulacion minima de grado o diplomado en
trabajo social

.- Cinco auxiliares de ayuda a domicifio

CLAUSULA NOVENA PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las proposiciones se presentardn en ef Ayuntamiento de Val de San Vicente,
ajustadas a los modelos que se incluye en este Pliego, en el Registro General del
Ayuntamiento, sito en Pesués, Plaza Doctores Sénchez de Cos, 2, y hasta las 15:00
horas del iftimo dia del plazo que se sefiale en el anuncio de licitacion a publicar en e/
Boletin Oficial de Cantabria..Dicho plazo no podré ser inferior a quince dias naturales
contados desde la publicacién del anuncio del contrato. .

Las proposiciones podrén presentarse, por correo, por telefax, o por medios
electronicos, informaticos o telematicos, en cualquiera de los fugares establecidos en el
articulo 38.4 de fa Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuando las proposiciones se envien por correo, ¢l empresario debera justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al érganc de
contratacion fa remisién de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia,
consignéndose el nimero del expediente, fitulo completo del objeto del contrato y
nombre del ficitador.

La acreditacién de la recepcion del referido télex, fax o telegrama se efectuard
mediante diligencia extendida en el mismo por el Secrefario municipal. Sin la
conctirrencia de ambos requisitos, no sera admitida la proposicién si es recibida por ef
érgano de contratacién con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sefiafado
en el anuncio de licitacion. En todo caso, transcurridos diez dias siguientes a esa fecha
sin que se haya recibido fa documentacion, esta no sera admitida.
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Los medios electrénicos, informéticos y telematicos utilizabh

ademas, los requisitos establecidos en la disposicién adicional decimosexta dérTexto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado pok el Real Decteto
Legisfativo 3/2011, de 14 de noviembre.

Cada candidato no podréa presentar mas de una proposicion ( sin pexyicio dé lo
establecido en los arficulos 147 y 148 del Texto Refundido de fa Ley de Confratos del
Sector Piblico, aprobado por el Real Decreto Legisiativo 3/2011, de 14 de noviembre).
Tampoco podré suscribir ninguna proposicién en unién temporal con otros si lo ha hecho
individualmente o figurara en méas de una unién temporal, La infraccién de estas normas
dara lugar a la no admisién de todas las ofertas por éf suscritas.

La presentacion de una proposicion supone la aceptacion incondicionada por el
empresario de las clausulas def presente Pliego.

Sin pefjuicio de las disposiciones de la Texto Refundido de la Ley de Contratos def
Sector Publico, aprobado por el Real Decrefo Legisiativo 3/2011, de 14 de noviembre
sobre la publicidad de la adjudicacion y a fa informacicn que deba darse a los candidatos
y a los licitadores, éstos podrén sefialar como confidencial parte de la informacion
facilitada por elfos al formular las ofertas, en especial respecio a los secretos técnicos o
comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas. EI Ayuntamiento no podré
divulgar esta informacién sin su consentimiento. En ningin caso fendrd carécter
confidencial el precio del contrato.

Iguaimente el contratista deberé respetar el carécter confidencial de aquella
informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion def contrato, o la que se
le hublese dado tal caracter en los pliegos o en ef contrato, o que por su propia
naluraleza deba ser tratada como fal. Este deber ser mantendré durante un plazo de
cinco aflos desde que tenga conocimiento de la informacién.

Las proposiciones y la documentacién que las acompafia se presentaran
redactadas en lengua castellana, o fraducidas oficialmente a esta lengua, y constarén de
DOS ( 2) SOBRES, cerrados y firmados por el licitador o persona que lo represente,
debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el nimero de referencia y la
denominacion del contrato al que licitan, el nombre y apeflidos def ficitador o razén social
de la empresa y su correspondiente NIF. Los sobres se dividen de fa siguiente forma:

1) SOBRE N°.1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA PARA EL CONTRATO
DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, TERMINO MUNICIPAL DE VAL DE SAN
VICENTE"
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SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, TERMINO MUNICIPAL DE ¥A
VICENTE"

CLAUSULA DECIMA DOCUMENTACION DE LOS SOBRES

1.- Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias
autentificadas, conforme a la Legisfacion en vigor. Dentro de cada sobre, se incltirén los
siguientes documentos

2.- SOBRE «1»* DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA PARA EL CONTRATO
DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, TERMINO MUNICIPAL DE VAL DE SAN
VICENTE”

De conformidad con lo establecido en el arficufo 146 del R.D.Leg. 3/2011 de 14
de noviembre, el licitador presentaréd una declaracion responsable de fa posesion y
validez de los requisitos previos que exige el citado articulo;

-La DECLARACION RESPONSABLE, se presentaré de acuerdo con el modelo
fijado en el Anexo |, acreditativa de que cumple las condiciones establecidas legalmente
para coniratar con fa Administracién, comprometiéndose a acredifar ante esfe
Ayuntamiento, previamente a la adjudicacion del contrato, la posesion y validez de los
documentos exigidos en este Pliego, que posteriormente se relacionan Dicho modelo el
de solicitud de admision a la licitacion, se deberd cumplimentar debidamente, con
indicacion de un nimero de fax, admitido a los efectos de praclicar las nofificaciones
denivadas de este conirato, y marcando, en su caso, una ‘X" en las cuadriculas
destinadas a fa declaracion responsable del licitador, sobre los siguientes exfremos:

1) Poseer los requisifos previos relativos a la personalidad y reunir la solvencia
econoémica y financiera y técnica o profesional, o la clasificacion fijada en este pliego

2} No halfarse incurso en ninguna de las prohibiciones para conlratar enumeradas en el
articulo 60 del TRLCSP.

3) Hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por fas disposiciones vigentes.

4) Caso de concurrir a la ficitacién en unién temporal de empresas (U.T.E.), la de
constitucion de la UTE y el porcentaje de participacion en la misma,

3.- El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, debera
acredifar ante ef organo de contratacién, previamente a la adjudicacion del contrato la
posesion y validez de los documentos exigidos en este Pliego, formuldndosele por tanto
el requerimienfo correspondiente. Dichos documentos se relacionan a continuacion,
todos elfos en original 0 compulsados, y en casteflano o traducidos por traductor jurado a
esfe idjoma:
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A) -Instancia conforme al Anexo If de este pliego en la que se contendré el n bre
del ficitador y el n° de fax a efectos de las comunicaciones que\
procedirmiento de licitacion en framite \

B) Documento acreditativo de la personafidad juridica del empresario: debgan present
la siguiente documentacion segun sea persona fisica, juridica o empresa spmunitaria,
asi como el requisito establecido en la clausula 6 relativa a su capacidad,
B-1) Empresario individual: Fofocopia compuisada del N.I.F., Pasaporte o documento
que lo sustituya.

B-2) Personas juridicas:

Escritura de Constitucion o Modificacién en su caso, inscrita en el Registro Mercantil
cuando este requisito fuera exigible conforme a fa legislacion Mercantil que fe sea
aplicable.

Si no fo fuere: Escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto
fundacional, en el que conste fas normas por las que se regula su actividad, inscritos, en
su caso en el correspondiente Registro Oficial.

En ambos casos, debera presentar declaracion jurada de que se trata del Ultimo
documento en vigor.

Fotocopia de la Tarjefa de Cédigo de Identificacion Fiscal (C.LF.), debidamente
compulsada.

B-3) Empresas comunitarias.

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de Estados Miembros de la Union
Europea se acreditard mediante la inscripcion en el Registro procedente de acuerdo con
la legisfacion del Estado donde estén establecidos o mediante la presentacién de una
declaracion jurada o un cerificado, en los términos que se establezcan
reglamentariamente, de acuerdo con fas disposiciones comunitarias de aplicacion,

B.4) Empresas no espafiolas de estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econbmico Europeo (Islandia, Liechtenstein y Noruega).

La capacidad de obrar de estas empresas se acreditaré mediante la inscripcion en ef
Registro procedente de acuerdo con la legislacion del Estado donde estan establecidos
o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los términos
que se establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias
de aplicacién

B-5) Empresas no comunitarias.

1.- Los empresarios exfranjeros deberén acreditar su capacidad de obrar con
informe de la Mision Diplomética Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o
de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de fa empresa.

2.- Informe de reciprocidad: Las personas fisicas o juridicas de estados no
pertenecientes a la Union Europea deberén justificar mediante informe expedido por Ia
Misién Diplomatica Permanente Espafiola, en Ia que se haga constar que ef Estado de
procedencia de la empresa admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en
la contratacion con la Administracién en forma sustancialmente analoga.



AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CANTABRIA

Contratacién Publica de la Organizacion Mundial de Comercio.
B-6) Disposicion comin a empresas extranjeras {comunitarias o no

incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir de/ contrato, con renuncia en
su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante

C) Documentos que acrediten la representacion.

— Los que comparezcan o firmen ofertas en nombre de ofro, presenfaran copia notaral
del poder de representacion, debidamente bastanteado por la Secrefaria de la
Corporacion.

— Si'el candidato fuera persona juridica, este poder deberd figurar inscrito en el Registro
Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

— lgualmente la persona con poder bastanteado a efectos de representacion, debera
acompafiar fotocopia compulsada administrativamente o testimonio notaral de su
documento nacional de identidad.

D) Declaracion responsable de no esfar incurso en una prohibicion para contratar
de las recogidas en el articulo 60 def Texto Refundido de la Ley de Confratos del Sector
Publico, aprobado por ef Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

Esta declfaracion incluird la manifestacion de haffarse al corriente def cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Sequridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes, sin perjuicio de que la justificacion acreditativa de tal requisito deba
presentarse, antes de la adjudicacion, por el empresario a cuyo favor se vaya a efectuar
ésta.

E) Documentos que justifiquen el cumplimiento de los requisitos de solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional en los términos dispuestos en la clausula
sexta, apartado tercero del presente pliego

F) Registro de Licitadores.

La presentacién del certificado de estar inscrifo en el Registro de Contratistas del
Gobierno de Cantabria eximiré al interesado de aportar la documentacion relativa a la
capacidad de obrar, bastanteo del poder, de las declaraciones de no enconfrarse incurso
en prohibiciones e incompatibilidades para contratar con fa Administracién, de hallarse al
corriente en ef cumplimiento de obligaciones tributarias y con fa Seguridad Social y, en
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su caso, de la certificacion acreditativa de encontrarse clasificados p
contratos a los que pretendan concurrir, siempre y cuando los documen
registrados estén actualizados y vigentes al momento de Ia celebracién
en el certificado se transcriban los datos exigidos en dichos apartados.

sobre la vigencia de los datos anotados en el Registro de Licitadores,. Si se hubiese
producido alteracion de los datos registrales se hard mencién expresa en la cifada
declaracion, uniendo la documentacién correspondiente.

G) En su caso, una direccion de coreo electronico en que efectuar las
noftificaciones.

H) Las empresas extranjeras presentardn declaracién de someterse a la
Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al candidato

1) Indice de documentos que integran ef sobre.

Se hara constar, dentro del sobre y en la primera pégina, en hoja independiente, un
indice de los documentos que lo integran, enunciado numéricamente.

4 Se hace constar que en todo caso el érgano de contratacién, en orden a
garantizar el buen fin def procedimiento, podré recabar, en cualquier momento anterior a
la adopcion de la propuesta de adjudicacion, que los ficitadores aporten documentacion
acreditativa del cumplimiento de fas condiciones establecidas para ser adjudicatario del
contrato. Asimismo se hace mencién expresa que el momento decisivo para apreciar fa
concurrencia de los requisifos de capacidad y solvencia exigidos para contratar con este
Ayuntamiento sera el de finalizacin del plazo de presentacion de las proposiciones)

3.- SOBRE N°.2 "PROPQOSICION ECONOMICA PARA EL CONTRATO DEL SERVICIO
DE AYUDA A DOMICILIO, TERMINO MUNICIPAL DE VAL DE SAN VICENTE®

SOBRE «2»
PROPOSICION ECONOMICA

a) Proposicién econémica.
Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D, , con domicilic a efectos de notificaciones en
. of , n.° , con DNI n?° en

25
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D

representacion de fa Entidad , con CIF n°
enterado de las condiciones y requisifos que se exigen para la adjudi
procedimiento abierto, del contrato de servicios de

técnicas, que sirven de base al contrato y los aceplo integrarmente, comprometié
a flevar a cabo el objeto del contrato por el importe hora de
euros correspondientes af Impuesto sobre el Valor Afadido)

En a de  del0__

Firma del candidato,

Fdo.: ».

CLAUSULA UNDECIMA GARANTIA PROVISIONAL

En aplicacion del articulo 103 del TRLCSP, no se requerira la presentacion de la
garantia provisional.

- Sin perjuicio de la extincion del contrato administrativo, y en razon de no
haberse exigido garantia provisional para participar en la licitacién, el incumplimiento de
fa obligacion de suscripcion del contrato administrativa por el adjudicatario, daré lugar a
fa obligacién de este de abonar al Ayuntamiento una indemnizacion igual al 3% del
precio de licitacion del contrato.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccion de la oferfa econdmicamente més ventajosa se utilizara un
sofo criterio de adjudicacion (el precio} conforme a fa siguiente formula

CRITERIOS  CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA (CRITERIOS
OBJETIVOS)

- Precio:

1.- Menor precio (referenciado a precio hora). Maximo 50 puntos.

Precio/hora: La oferta mas economica se puntuaré con 50 puntos. Las demas
ofertas se puntuaran por la diferencia respecto a aquélfa, mediante fa aplicacion de la
siguiente formufa: Oferta més econbmica (en euros) multiplicada por 50 y dividida entre
la oferta a valorar {en euros).

CLAUSULA DECIMOTERCERA.- Proposiciones con valores anormales o
desproporcionados.

26
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Se estima que la proposicion contiene valores anormaies\o desproporsionados
cuando la propuesta econdmica se encuentre en alguna de las situagiones recogiias en
el art. 85 del Reglamento de Contratacion de las Administraciones Pihblicas

Para agilizar el procedimiento de adjudicacion, en ef supuesto e que haya més
de una oferta incursa en presuncion de temeraria, la Mesa podra asordar formilar
simultaneamente el requerimiento de justificacion a todos los ficitadores chya ofertd se
encuentre en dicha situacién. En tal caso, dicha justificacion se presentard & sobre
cerrado, de acuerdo con lo que establezca al respecto la Mesa de Contratacion.

Si la Mesa de Contratacion, considerando fa justificacién efectuada por el
licitador y los informes que se recaben de los servicios municipales, estimase que fa
oferta no puede ser cumplida como consecuencia de fa inclusién de valores anormales o
desproporcionados, efectuaré propuesta de adjudicacion a favor de la siguiente
proposicién economicamente méas ventajosa, de acuerdo con el orden en que hayan sido
clasificadas las propuestas y se estime que puede ser cumplida a satisfaccion de la
Administracion y que no sea considerada anormal o desproporcionada,

CLAUSULA DECIMOCUARTA PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION

El organo de contratacion, de conformidad con el articulo 210 def Texto
Refundido de la Ley de Contratos def Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, ostenta fas siguientes prerrogativas:

a) Interpretacion del contrato.

b) Resolucién de las dudas que ofrezca su cumplimiento.

¢c) Modificacion def contrato por razones de interés ptiblico.

d) Acordar la resolucion def contrato y determinar los efectos de ésta.

CLAUSULA DECIMOQUINTA- MESA DE CONTRATACION

El organo de contratacion estaré asistido por una Mesa de Contratacion,
compuesta por un Presidente, los Vocales y un Secretario, cuyas funciones serén las
enumeradas en el articulo 22,1 del Real Decreto 817/2009.

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en la Disposicion
adicional sequnda punto décimo del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,, en
relacion con ef articulo 21.2 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por ef que se
desarrolla parciaimente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico estaré presidida por un miembro de la Corporacién o un funcionario de la misma
y actuara como Secretario un funcionario de la Corporacion. Formaran parte de elfa, al
menos cuatro vocales, entre los cuales estara el Secretario o, en su caso, el titular del
drgano que tenga atribuida la funcién de asesoramiento juridico, y el Interventor, asi
como aquellos ofros que se designen por el érgano de contratacion entre el personal



AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN:VICENTE

CANTABRIA ox:

electos de la misma.

CLAUSULA DECIMOSEXTA CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION
GENERAL

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacié
se constituird dentro de los diez dias siguientes al de la finalizacién del plazo de
presentacion de las proposiciones, y procederd a la calificacion de la documentacion
general presentada por los licitadores en ef sobre nimero uno en aclo privado. Si se
observasen defeclos u omisiones subsanables en fa documentacion presentada, se
comunicaré a los interesados, concediéndoles un plazo no superior a tres dias habiles
para que los corrijan o subsanen, antes de proceder a la apertura de las proposiciones
econdmicas.

El requerimiento de subsanacion se realizara mediante carta, telegrama o fax y
el plazo de fres dias habiles sera de caducidad, sin que pueda interrumpirse por no
haberse recibido por el licitador, siempre que fa Administracion acredite su intenfo de
notificacién por alguno de los referidos medios.

Si la documentacion contuviese defecfos sustanciales o deficiencias materiales
no subsanables, se declarara no admitida a tramite la proposicién.

A todos los efectos, se considerard cumplido correctamente el tramite de la
nofificacion al que se refiere esta clausula y las siguientes en cuanto se refieren a las
comunicaciones con los licitadores, cuando quede acreditado en el expediente que se
transmitié la notificacion correspondiente al nimero de fax facilitado por el licitador,
exceplfo cuando fa falta de recepcion se deba a fallos en el fax def Ayuntamiento. Todo
elfo sin peruicio de que se reitere en dias sucesivos la fransmision de la notificacion de
que se lrate.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA APERTURA DE PROPOSICIONES Y
PROPUESTA DE ADJUDICACION

La apertura de las proposiciones debera efectuarse en el plazo méximo de un
mes contado desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las ofertas.

En la fecha y hora que fije fa Mesa de Contratacion se celebrars en el Salon de
Plenos del Ayuntamiento el acto publico de apertura del sobre numero dos,
constituyéndose a estos efectos la Mesa de Contratacion. La fecha y hora sefialadas
seré comunicada a todos los licitadores mediante fax.
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Abierta la sesién por el Presidente, se procedera por ef Sec;'etan'o de la }u\esa de
Contratacion a nofificar el resulfado de Ja calificacion, indicando los licitadores excluidos
y las causas de exclusion , invitando a los asistentes a formular gbservaciones\que
recogeran en el acta. A continuacién, el Presidente de la Mesa, \en acto publ
procedera a la apertura de los sobres numero dos y daré fectura de las_proposiciones
economicas, dando cuenta asimismo de la documentacion aportada para sy valoragion
conforme a los criterios cuantificables mediante formuia (criterios objetivos)

La Mesa de Contratacion, en acto piblico, celebrado en esta 22 reunion (o en
una 3% reunién celebrada el dia y la hora que se indique en fa 2 si fuese necesario
elevar la documentacion a previo informe ) procedera a la lectura de la evaluacion de las
proposiciones economicas ; elevandose el resultado con la correspondiente propuesta
de adjudicacion al Organo de Contratacion. No obstante, la Mesa de Contratacién podra
solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes técnicos considere precisos y
se refacionen con ef objeto del contrafo.

Se determinaré el orden de adjudicacion, procediéndose a formalizar el contrato
con fa mejor oferta econdémicamente més ventajosa siguiente, en caso de renuncia del
primero y asi sucesivamente.

La propuesta de adjudicacion de la mesa de contratacion no crea derecho
alguno en favor del empresario propuesfo, que no los adquirira, respecto a la
Administracion, mieniras no se haya formalizado ef contrato.

a3 | AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
B any \

(Todas las notificaciones recogidas en este pliego se efectuardn mediante Fax al
numero sefialado por el ficitador en su solicitud de participacion , a tal efecto el intento
acreditado de remision al numero indicado por el licitador del Fax de notificacién de la
apreciacion de defecfos subsanables, de fafta de requisitos de solvencia técnica y
economica y de fechas de apertura de sobres de la oferta econémica equivaldré a la
nofificacion efectuada, cuando esta no sea debida a fallos en el Fax municipal, sin
perjuicio de que esta se reftere en dias sucesivos).

CLAUSULA DECIMOCTAVA ADJUDICACION DEL CONTRATO

1°.- El organo de contratacién, recibida fa documentacion de la Mesa de
Contratacion 'y evacuados los informes técnicos correspondientes, dictaré
alternativamente dentro de los veinte dias siguientes a la apertura de proposiciones
econdmicas, resolucion aprobando la lista ordenada de licitadores, para la cual atenders
exclusivamente a los criterios de adjudicacién sefialados en el pliego, o declarara
desierta la ficitacion si ninguna de las presentadas cumple los requisitos establecidos en
este pliego de condiciones.

2°.- El 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la oferta
mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias hébiles, a contar desde ef
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente
documentacion;justificativa de hallarse al corrienfe en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o de disponer efectivamente de los
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segun se espec:f ca en la misma

b.- Justificacion de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obli
tributarias y con la Seguridad Social.:

Obliqaciones fributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Economicas en
el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas
a dicho impuesto, en relacion con las que venga realizando a fa fecha de presentacién
de su proposicion, referida al ejercicio corriente, o el ultimo recibo, completado con una
decfaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricuia del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberén presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencion. En el supuesto de encontrarse en alguna
de fas exenciones establecidas en el articulo 82.1 apartados e) y f) de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por Real Decreto Legisfativo 2/2004,
de 5 de marzo, deberén presentar asimismo resolucion expresa de la concesion de la
exencion de la Agencia Estatal de Administracién Tributana.

Las agrupaciones y uniones femporales de empresas deberéan acreditar el alfa en el
impuesto, sin perjuicio de la fributacion que corresponda a fas empresas integrantes de
fa misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de fa Administracion Tributaria,
en la que se confenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 13 del RGLCAP.

Ademas, el licitador que haya presentado la oferta economicamente méas ventajosa, no
debera tener deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Val de San
Vicente, salvo que las mismas estuviesen debidamente garantizadas. El certificado que
acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficie por la Administracion Local.

Obligaciones con fa Sequridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en e/ arficufo 14
del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virfud de lo dispuesto en la Resolucion de 23
de febrero de 1996 (BOE de 7 de marzo) , de la Direccidn General de Ordenacion
Juridica y Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y
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Asuntos Sociales, por la que se dictan instrucciones en orden a la aplicacioh  de las
previsiones en maferia de Seguridad Social confenidas en la Disprl?sicién adicional
decimoquinta y en fa Disposicion transitoria quinta, 3 de la Ley 301995, de 8'de
noviembre, de Ordenacion y supervision de los sequros privados, aguéllos deberdn
aportar una certificacion de la respectiva Mutualidad de Previsién Socfel del Colegi
Profesional correspondiente, acreditativa de su pertenencia a fa misma de\acuerdo co
la citada Resolucion. La presentacion de dicha certificacién no exonera al interesado
justificar las restantes obligaciones que se sefialan en el presente pliego cuartio_tenga
trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia
mediante declaracién responsable.

¢.- Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar o
de la efectiva disposicion de los medios que se hubiesen comprometido a dedicar o
adscribir a fa ejecucion del contrato conforme a fa proposicién presentada,

d Justificante de la existencia de un seguro de responsabifidad civil que
obligatoriamente ha de suscribir para responder objetivamente frente a terceros o frente
al Ayuntamiento de Vaf de San Vicente de los posibles dafios o perjuicios que puedan
producirse como consecuencia de la prestacion de los servicios contratados, por importe
minimo de 500.000,00 €

e.- Justificacién de fa constitucion de fa garantia definifiva establecida en este
pliego de condiciones en la cléusula 20°

f.- Justificante del abono de los gastos de publicidad en los términos recogidos
en este pliego.

3°.- Si no se presenta toda la documentacion referida anteriormente en el plazo
seflalado, se entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose enfonces a
recabar Ja misma documentacién al licitador siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas.

4%- Una vez: presentada adecuadamente la documentacion sefalada y
constituida la garantia definitiva, el 6rgano de contratacion adjudicaré ef contrato dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion.

En ningun caso podrd declararse desierta una licitacion cuando exija alguna
oferta o proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en ef
pliego.

5? La notificacion debera contener, en todo caso, la informacién necesaria que
permita al ficitador excluido o candidato descartado interponer recurso suficientermente
fundado contra la decision de adjudicacion. En particular expresaré los siguientes
extremos:

En relacidn con los candidatos descartados, la exposicion resumida de las razones por
las que se haya desestimado su candidatura.

Con respecto de los licitadores excluidos del procedimiento de adjudicacion también en
forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta.
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éste con preferencia a las que hayan presentado los restantes licitadores cuyas ofertas
hayan sido adrmtldas

procederse a su formahzac:on

6°.- Adjudicado el contrato, la documentacion que acompafia a las propoOsiefones
quedard a disposicion de los interesados. Si éstos no retiran su documentacion en los
fres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacién, la
Administracion no estaré obligada a sequirla custodiando.

Las proposiciones presentadas, tanto las declaradas admitidas como las
rechazadas sin abrir o0 las desestimadas una vez abiertas, seran archivadas en su
expediente. Adjudicado el conirato y transcurridos los plazos para la interposicion de
recursos sin que se hayan inferpuesto, la documentacion que acompafia a las
proposiciones quedara a disposicion de los interesados.

Los licitadores dispondran del plazo de dos meses, a confar desde la fecha en
que el acuerdo de adjudicacién sea definitivo y firme, para solicitar la retirada de la
documentacion incorporada al sobre de “Documentacion acreditativa de fos requisitos
previos” presentada a fa ficitacién. Transcurrido ef citado plazo sin que ésta haya sido
retirada el Ayuntamiento procederé de oficio a la destruccion de la misma.

La documentacion correspondiente a la oferta econdmica y técnica de los
ficitadores se mantendré incorporada a la documentacion del expediente administrativo
hasta que por el Ayuntamiento se adopten los acuerdos de expurgo correspondiente

CLAUSULA VIGESIMA- GARANTIA DEFINITIVA

Ef candidato que hubiera presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa
debera constituir una garantia del 5% del importe de adjudicacion, excluido ef Impuesfo
sobre el Valor Afiadido.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores de Deuda Piblica, con sujecién, en cada caso, a las
condiciones establecidas en las normas de desarrolio de esta Ley. El efectivo y fos
certificados de inmovilizacién de los valores anotados se depositarén en la Caja General
de Depésitos 0 en sus sucursales encuadradas en fas Delegaciones de Economia y
Hacienda, o en las Cajas o establecimientos pablicos equivalentes de las Comunidades
Auténomas o Enlidades locales contratantes ante las que deban surtir efectos, en la
forma y con las condiciones que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las
normas de desarrollo de esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros,
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cooperativas de crédito, establecimientos financieros de crédito y socfedadfs.ﬁ_ s.gararia
reciproca autorizados para operar en Espafia, que deberd depositarsé-
establecimientos sefialados en Ia lefra a) anterior.

i

¢) Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y Sondiciones
que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo. El certificado del seguro debera entregarsa en los
establecimientos sefialados en la letra a anterior.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido ef
vencimiento def plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato.

Esta garantia responderé a los conceptos incluidos en ef articulo 100 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sectfor Publico, aprobado por ef Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

[En casos especiales, el 6rgano de contratacion podré establecer, ademés de la
garantia definitiva, que se preste una complementaria de hasta un 5% del importe de
adjudicacion del contrato pudiendo alcanzar la garantia fotal un 10% del importe del
contrato.]

CLAUSULA VIGESIMAPRIMERA. FORMALIZACION DEL CONTRATO

Dado que el contrafo es susceptible de recurso especial en materia de
contratacion conforme af articulo 40.1 del TRLCSP la formalizacién no podra efectuarse
antes de que transcurran quince dias habiles desde que se remita la nofificacién de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos. Ef érgano de contratacion requerira al
adjudicafario para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar
desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez
transcurrido ef plazo previsto en el pérrafo anterior sin que se hubiera interpuesto
recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacién del contrato. De igual
forma procederé cuando el organo competente para la resolucion del recurso hubiera
fevantado fa suspension.

El contratista podré solicifar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo
de su cargo los correspondientes gastos.

Cuando por causas imputables af contratista no pudiere formalizarse el contrato

dentro del plazo indicado, la Administracion podrd acordar la incautacion sobre la
garantla definitiva del importe de la garantia provisional que, en su caso hubiese exigido

La formalizacion se publicara en el perfil de contratante del érgano de contratacion
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CLAUSULA  VIGESIMOSEGUNDA.  EJECUCION  DEL
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Ademés de las obligaciones generales derivadas del régimen ju
presente contrato, son obligaciones especificas def coniratista las siguientes:

La efecucién del contrato se realizara a riesqo y ventura del contratista.

Ef contrato se ejecutara con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y
de acuerdo con fas instrucciones que para su interpretacion diere af contratista ef érgano
de contratacion.

Conforme el articulo 67.2,g) del RGLCAP, ef importe méximo de los gastos de publicidad
por cuenta del adjudicatario, se fija en ochocientos (800,00) euros. El pago le sera
requerido con caréacter previo a la adjudicacion de! contrato

Seran de cuenta del adjudicatario cuanfos gastos de desplazamiento, manutencion o
alojamiento le suponga su desplazamiento a fas dependencias municipales de Val de
San Vicente, asi como el resto de los gastos que se deriven de la ejecucion del presente
contrato

22.1. COMIENZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
£l Adjudicatario se obliga a tener en pleno funcionamiento los servicios del presente
contrato en el plazo méximo de DIEZ DIAS naturales, a contar desde la fecha de la firma del
contrato.

No obstante en el supuesto de que por razones coniractuales ajenas a este conirato
y/o por razones de interés publico apreciadas por fa Administracion, no pudiera iniciarse fa
prestacion de alguno de los servicios, objefo del presente contrato, en el momento de la
formalizacién del mismo, el adjudicatario estd obligado al cumplimiento de los plazos
anferiormente sefialados a partir de fa orden de inicio de fa prestacion levanténdose acta al
respecto, siendo ef plazo maximo para la iniciacion de la prestacion tres meses desde la firma
de! contrato.

En el supuesto de demora en el inicio de prestacion de alguno de los servicios,
conforme a lo que se establece en esta clausula, se producird autométicamente y de forma
proporcional, la reduccion del precio y duracion del contrato previstos en fa clausula 1y 2 del
presente pliego, respecto de los servicios afectados por dicha demora. En cualquier caso, la
finalizacion del contralo serd la misma para la totalidad de los servicios contratados,
independientemente de la fecha de inicio de cada uno de los mismos.

22.2. AMBITO TERRITORIAL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
El servicio de ayuda a domicilio se prestaré en el término municipal de VAL DE SAN

VICENTE.
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22.3. FORMA DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se prestara conforme a las disposiciones de este Pliegg y especialtente

del de Prescripciones Técnicas y con la propuesta de servicio que e aljudicataiis. hsya
efectuado en su proyecto. A tal efecto, se sequirdn fas insirucciones que &n aplicacion e
los mismos ordene el responsable encargado de fa direccion e inspeccion deNServicio.

22.4. PERSONAL DEL SERVICIO

1 El contratista realizaré todos los servicios incluidos en este contrato con e
ofertado, garantizando en todo momento que el servicio se presta con ef personal preciso,
con independencia de fos derechos sociales de los trabajadores (permisos, vacaciones,
ficencias) o de las bajas que se produzcan, realizando a fal efecto las contrataciones de
personal que sean precisas y en la modalidad que legalmente le corresponda.

2. La empresa adjudicalaria se sujetaré estrictamente a la normativa vigente en
materia social y laboral siendo a su cargo todos los gastos derivados de su cumplimiento. A
este fin se confeccionaran fos documentos TC1y TC2 correspondientes a los que en su caso
los sustituyan y se realizaran las cofizaciones que procedan a la Seguridad Social,
retenciones del L.R.P.F., efc.

3. Se remitiré al Ayuntamiento de VAL DE SAN VICENTE, con la periodicidad que en
cada caso se indique, copia de dicha documentacion de los trabajadores y, en matenia de
seguridad social y salud, deberé cumplir escrupulosamente fa normativa vigente.

4 La empresa adjudicataria esté obligada a efectuar fa subrogacién del personaf
de la empresa saliente que actualmente realiza ef servicio en los términos previstos en el
convenio colectivo en vigor. Dicho personal dependeré exclusivamente del adjudicatario,
por cuanto éste tendré todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de patrono
y debera cumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de
seguridad y salud en el trabajo, referidas af propio personal a su cargo.

A los efectos previstos en el articulo 120 TRLCSP, se adjunta como ANEXO | af
presente pliego fa relacion de personal vinculado a fa prestacién del servicio a los
efectos establecidos en el pérrafo primero de la presente cléusula, sus contratos,
cuantias, antigiiedades en la empresa y cargos. Dicha relacion ha sido remitida por la
actual empresa adjudicataria del Servicio de Ayuda a Domicifio (ARALIA SA), mediante
la tabla que al presente pliego se incorpora ,y en la que se indica ef tipo de contrato, la
antigliedad, cafegorias, jornadas, horarios, vacaciones, plus, elc., siendo ésta la
responsable de la veracidad de los datos contenidos en dicho anexo.

Asimismo queda prohibida fa movilidad geogréfica para estos trabajadores, no
pudiendo la empresa trasladar a los trabajadores resefiados a puesios de trabajo no
pertenecientes al ambifo del presente contrafo, salvo conformidad expresa def
frabajador.

22.5 OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y ECONOMICAS DEL
CONTRATISTA.

1.-En caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los
frabajadores con ocasion del ejercicio de sus funciones, el adjudicatario cumplira fo
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alguno al Ayuntamiento.

2.-La empresa adjudicataria se compromete a tener dado de alia
todo el personal en la Seguridad Social, y cumplir las obligaciones fegales\contractuales
respecto del mismo, siendo justificada la restriccion del contrato con la\empresa, e
incumplimiento en el pago de las cuotas de fa seguridad social.

3.- Asimismo, la empresa adjudicataria confratara fodo el persons
servicio requiera bajo las modalidades de contratacion legalmente establecitias, dé
forma que, una vez finalizada, por cualquier causa la adjudicacion, el personal cese
inmediatamente en la prestacion de sus servicios. No obstante, si por dejacion o
incumplimiento de lo anteriormente dicho algin ftrabajador deviniera en indefinido, se
entendera fijo de estructura y no fijo de contrata, comprometiéndose los adjudicatarios a
fa finalizacion de la contrata a absorberlo en su esfructura organizativa.

4.- No obstante, el adjudicatario estard obligado a mantener un personal minimo
CONFORME SE HA ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA DECIMA DEL PRESENTE
PLIEGO debiendo comunicar, a través del responsable del confrato, los nombres,
categorias y demas circunstancias personales, del personal que hayan de cubrir la
plantilla para el desempefio de fas
misiones a que se refiere ef presente pliego. Las variaciones de personal fambién deber
ser comunicadas al Ayuntamiento de Val de San Vicente

5.- Para que la subrogacion y absorcibn referidas tengan lugar, ademas de las
condiciones anferiores, seré necesario que fa Empresa a la que se extinga o concluya el
contrato o adjudicacion del servicio, cumpla con fos requisitos que para la subrogacion
de ftrabajadores se establece en el Convenio Colectivo de empresas del seclor,
actualmente en vigor.

6.- En general, el contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen
impuestas en su caracter de empleador, asi como de! cumplimiento de cuantas normas
regulan y desarrollan la relacién laboral o de otro lipo, existente entre aquél, o entre sus
subcontratistas, y los trabajadores de uno y ofro, sin que pueda repercutir contra el
Ayuntamiento ninguna mufta, sancidn o cualquier tipo de responsabiidad que por
incumplimiento de alguna de eflas, pudieran imponerle los Organismos competentes.

7.- En cualquier caso, el conlratista, indemnizara al Ayuntamiento de foda
canfidad que se viese obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en este pliego, aunque ello le venga impuesto por resolucion judicial o
administrativa

El contratista deberé tener suscritos los seguros obligatorios, asi como un
seguro que ha de suscribir para responder objetivamente frente a ferceros o frente al
Ayuntamiento de Val de San Vicente de los posibles dafios o perjuicios que puedan
producirse como consecuencia de fa prestacion de los servicios contratados, por importe
minimo de 500.000,00 €.

8.- El Contratista sera responsable de la administracién del Servicio, limitandose el
Ayuntamiento a disponer de la estrucfura técnica de supervision necesana para establecer los
planes, coordinar los trabajos, controfar fas realizaciones y en general, verificar y asegurar
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que fa prestacion estd en condiciones de saisfacer sus exigencias 'ére>h(a§>\ Para elfo
dispondra, en su caso, de una estructura administrativa y funcional con yna légica precisa
asignacion de responsabilidades y auforidad, para crear una orgahizacion segura y
responsable, adecuada a los objetivos deseados y capaz de redactar, mapejar, contrglar e
interpretar, toda la documentacidn e informacién establecida en el Pliego de Gondiciones.

9.- El Ayuntamiento podré exigir al contratista que separe del servicido sanciohe a
cualquier empleado de la contrata que diere motivo para ello. Igualmente podré_exigif def
adjudicatario el cambio de personal que esté utilizando para los trabajos contratados,
siempre que haya incorreccién por parte de los mismos.

. El personal que emplee el contratista deberé actuar, en todo momento, con
correccion y consideracién frente a los empleados municipales, ciudadanos y usuarios, asi
como estar identificado. Las caracteristicas de las prendas y elementos de identificacion
seran sometidos previamente a la aprobacion de la Alcaldia. De las faltas de aseo, decoro
o uniformidad en el vestir, asi como la descortesia, falta de informacién, atencién o
consideracion indebidas, asi como mal trato que el personal adscrito al servicio observe
con respecto a los empleados municipales, usuarios y ciudadanos en general, sera
responsable ef contratista adjudicatario.

10.- Ef Ayuntamiento, no tendré relacién juridica ni laboral de tipo alguno con ef
personal, adscrito a este contrafo, perieneciente a la empresa adjudicataria durante la
vigencia del contrato, ni a su terminacion, debiendo dicha empresa tener claramente
informado a su personal de dicho extremo, haciendo constar en los contratos del
personal gue se realicen con posterioridad a fa adjudicacién, expresamente esta
circunstancia.

. En ningtin momento el Ayuntamiento se subrogaré en las relaciones coniractuales
entre el contratista y el citado personal de la entidad adjudicataria, ya sea por extincién de
sociedad, quiebra, suspension de pagos, rescate o cualquier otra causa que de lugar a fa
terminacion del contrato entre las que se encuentra ef cumplimiento del plazo de ejecucion,

22.6.  CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

1. Dentro de la organizacion propuesta, los ficitadores deberan prever unos
dispositivos muy agiles que permitan proporcionar a tiempo todos los datos requeridos por el
Ayuntamiento para que éste, pueda llevar a cabo todos los controles que crea conveniente
sobre ef servicio propuesto.

Estos dispositivos y sistemas seran compatibles con los que actualmente estén
disponibles en el Ayuntamiento.

2. Los servicios contratados estaran sometidos permanentemente a la inspeccion y
vigilancia de fa Administracion, quien podré realizar las revisiones de personal y material que
estime oportunas y en cualquier momento y lugar. Los técnicos de servicios sociales, tendré
acceso a los locales y dependencias del servicio y le seran facilitados cuantos datos precise,
respecto de fa organizacion del mismo.

3. El Adjudicatario deberé presentar un informe anual sobre el sequimienfo def
servicio y de cuantas circunstancias ocurran en el servicio, asi como recibir fas instrucciones
que del Ayuntamiento le sean frasladadas, quedando obligado el Adjudicataric a exhibir
cuantos documentos sean precisos para el cumplimiento de esta obligacién y en especial fo
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incidencias que se produzcan en la ejecucion del contrato, tal y como se re
de Condiciones Técnicas. Este responsable velara por el estricto cumplim
obligaciones dimanantes del confrato y seréa quien reciba habitualmente las instrucciones def
responsable del servicio. A él corresponderé asequrar que todos los servicios contratados
son realizados en las mejores condiciones posibles y de acuerdo con los Pliegos y siempre
garantizando la mayor calidad en la prestacion de los servicios contratados.

5. El Ayuntamiento procederd a la designacion de un responsable del contrato
mediante resolucion de Presidencia antes del inicio de fa ejecucion del contrato y a quien le
corresponderé supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacién pactada, dentro
def ambifo de facultades que aquellos le atribuyan.

6. Sera obligacién del contralista indemnizar todos fos dafios y perjuicios que se
causen a terceros o a la Administracion como consecuencia de las operaciones que requiera
la ejecucion del contrato, en los términos previstos en la legislacion vigente. Esta
responsabilidad estaré garantizada mediante el correspondiente Seguro de Responsabilidad
Civil, al que se hace referencia en este Pliego y que debera estar en vigor durante toda la
vigencia del contrato.

21.6 PAGO DEL PRECIO

El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se
detalla, y previo informe favorable o conformidad de fa unidad que reciba o supervise ef
trabajo, o en su caso, del designado por el 6rgano de conlratacién como responsable def
mismo. El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la nomativa
vigente, debidamente conformada por fa Unidad que reciba el frabajo o, en su caso, por
el designado como responsable del conirafo. EI Ayuntamiento de Val de San Vicente
abonara la factura de conformidad con lo establecido en el Texfo Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legisletivo 3/2011, de 14 de
noviembre

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional trigésima tercera
Texto Refundido de fa Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto
Legisiativo 3/2011, de 14 de noviembre, se hacen constar los siguientes extremos
previstos en el apartado segundo de la citada Disposicion Adicional y que aqui se
identifican:
Organo de contratacién: Pleno
Organo administrativo con competencias en materia de contabilidad piblica: la
Intervencién municipal
Destinatario: Alcaldia o, en caso de ser designado, el Responsable def contrato
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Para el pago del precio de adjudicacion del confrato, el adj dicagfg debera
facturar a mes vencido, fa prestacion de servicios al Ayuntamiento de Val de San Vicente
realizandose el pago conforme establece el articulo 216 del TRLCSP y demé
disposiciones aplicables .Las facturas se presentaran en el Registro\ Contable de
Facturas del Ayuntamiento de Val de San Vicente través def punto Generd{ de Entrada
de Facturas Electrénicas (plataforma electrénica FACE) de la Secretaria de\Estado de
Administraciones Publicas, del Ministerio de Hacienda y Administraciones Public

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

El 6rgano de contratacién podré designar en el acuerdo de aprobacién del
expediente un responsable del contrafo, al que correspondera supervisar su ejecucion y
adoptar las decisiones y dictar fas instrucciones necesarias con el fin de asegurar la
correcta ejecucion de la prestacion pactada.

La designacion o no del responsable del contrato, y el ejercicio o no por ef
mismo de sus facultades, no eximiré al contratista de la correcta ejecucion del objeto del
contrato, salvo que fas deficiencias sean debidas a orden directa def mismo.

El responsable y sus cofaboradores, acompafiados por el delegado del
contratista, tendran fibre acceso a los Jugares donde se realice el servicio.

El contratista, sin coste adicional alguno, facilitard a Ja Administracion asistencia
profesional en las reuniones explicafivas o de informacion, que ésta estime necesarias
para el aprovechamiento de la prestacion contratada.

CLAUSULA  VIGESIMOCUARTA.  CESION DEL  CONTRATO Y
SUBCONTRATACION

Cesion de confralo

Los adjudicatarios no podrén ceder los derechos dimanantes de un contrato de
servicios sin obtener previamente la autorizacion del 6rgano competente de la
Corporacion, con los requisitos y condiciones establecidos en ef artficulo 226 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.El cesionario deberé constituir fa garantia dentro
del plazo maximo de 15 dias nafurales a confar desde la autorizacién expresa por el
brgano de contratacion de la cesién. La no constitucion de la garantia dentro de dicho
plazo dara lugar a la resolucion del contrato.

b) Subcontratacion

Los adjudicatarios no podrén concerfar con terceros la reafizacién parcial de los
servicios sin obltener previamente la auforizacién del 6rgano competente de la
Corporacion, con los requisitos y condiciones establecidos en los articulos 227 y 228 del
Texto Refundido de la Ley de Coniratos del Sector Piblico, aprobado por el Real
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Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.. En todo caso | prestacrages

del 60% del

subcontratistas o suministradores, denfro de los plazos y con arreglo a Ia
establecidas en el art. 211 de la LCSP,

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA. PLAZO DE GARANTIA

El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de TRES MESES, a
contar desde la fecha de recepcién o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la
Administracion podré comprobar que el trabajo realizado se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecucion y cumplimiento y a lo estipulado en el presente Pliego.
Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los trabajos
ejecutados, quedara exlinguida la responsabilidad del contratista.

Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos
en los frabajos efectuados el drgano de contratacion tendrd derecho a reclamar al
contratista fa subsanacion de los mismos.

CLAUSULA VIGESIMOSEXTA.- MODIFICACION DEL CONTRATO

Al amparo del ariculo 219 los contratos administrativos solo podrén ser
modificados por razones de inferés publico en los casos y en la forma previstas en el
titulo V del Libro I, y de acuerdo con el procedimiento regulado en ef articulo 211
TRLCSP. En estos casos, las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacion
seran obligatorias para los contratistas. Las modificaciones del confrato deberan
formalizarse conforme a lo dispuesto en ef articulo 156, sin perjuicio de las
especificidades previstas para ef contrato de servicios en el art, 305 TRLCSP.

De conformidad con lo dispuesto en ef articufo 105 del Texto Refundido de fa Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por ef Real Decretfo Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, este confrafo solo podrd modificarse en los casos y con los limites
establecidos en el articulo 107 def mismo texto legal.

En el resto de supuestos, si fuese necesario que la prestacion se gjecutase de
forma distinta a la paclada, inicialmente debera procederse a fa resolucion del contrato
en vigor y a la celebracién de otro bajo las condiciones pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMOSEPTIMA. RECEPCION.

La recepcion del objeto de contrato se efectuard de acuerdo con lo previsto en
fos articulos 222 y 307 del TRLCSP. Una vez efectuada la recepcion de fa totalidad del
trabajo y cumplido el plazo de garantia indicado, de fres meses, se procedera a la
devolucion de la garantia prestada, si no resultaren responsabifidades que hubieran de
ejercitarse sobre la garantia, de conformidad con lo establecido en el articulo 102 del
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TRLCSP. La constatacion de la correcta ejecucion del objeto del contratp Se.acred
mediante informe suscrito por el responsable del contrato

Si durante el plazo de garantia se acredifase la existencia de vicios o defecios
en los trabajos efectuados el drgano de confratacion tendrd derecho & reclamar al
contratista la subsanacion de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que fa Administracién haya foxmalizado
alguno de los reparos o la denuncia & que se refieren los apartados anteri
contratista quedaréa exento de responsabilidad por razon de la prestacién efectuadsa.

El contratista tendré derecho a conocer y ser oido sobre fas observaciones que
se formulen en relacién con el cumplimiento de la prestacién contratada.

CLAUSULA VIGESIMOCTAVA PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

— Cuando el confratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en
demora respecto al cumplimieno del plazo total, la Administracién podré optar
indjstintamente por la resolucion del contrato o por la imposicién de fas penalidades
diarias segun lo previsto en el articulo 212 TRLCSP: de 0,20 euros por cada 1.000 euros
defl precio del contrato

Cada vez que fas penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del
precio del contrato, el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la
resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas
penalidades.

— Cuando e/ contralista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido fa
efecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato fa Administracién podra
optar, indistintamente, por su resolucion o por fa imposicion de las penalidades
establecidas anteriormente.

— Cuando ef contratista haya incumplido la adscripcién a la ejecucién del
contrato de medios personales o maleriales suficientes para ello, se impondran
penalidades en la proporcion correspondiente a la gravedad del incumplimiento y su
cuantia no podra ser superior al 10% del presupuesto del contrato].

Las penalidades se impondrén por acuerdo del érgano de contratacion,
adoptado a propuesta del responsable del contrato si se hubiese designado, que sera
inmediatamente efecutivo, y se harén efecfivas mediante deduccién de las cantidades
que, en conceplo de pago fotal o parcial, deban abonarse al contratista o sobre ia
garantia que, en su caso, Se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las
mencionadas certificaciones.

CLAUSULA VIGESIMONOVENA RESOLUCION DEL CONTRATO
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Contratos del Sector Publico, aprobado por ef Real Decreto Legisfativo N,
noviembre; y se acordaré por el 6rgano de contratacion, de oficio o'a instancia \del
contrafista.

Cuando ef contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautaraNa garartia
definitiva, sin perjuicio de la indemnizacién por los dafios y perjuicios origina
Administracién, en lo que excedan del importe de la garantia.

CLAUSULA TRIGESIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS.

1.- La empresa adjudicataria y el personal a su servicio en la prestacién del
contrato, tal y como se define en la letra g} del arficulo 3 de la Ley Qrgénica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, estan obligados en su
calidad de encargados de tratamiento de datos personales por cuenta del 6rgano de
confratacién al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Profeccion de Datos de Carécter Personal, y el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamenio de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como de las disposiciones que en materia de proteccion de datos se encuentren en vigor
a la adjudicacion del confrato o que puedan estarlo durante su vigencia .

2.- La empresa adjudicataria se obliga especialmente a lo siguiente:

a) Debera guardar fa debida confidencialidad y secreto sobre los hechos,
informaciones, conocimientos, documentos y ofros elementos a los que tenga acceso
con motivo de la prestacidn del contrato (articulo 10 de fa Ley Orgénica 15/1999), sin
que pueda conservar copia o ulifizarlos para cualquier finalidad distinta a las
expresamente recogidas en el presente pliego, incurriendo en caso conlrario en las
responsabifidades previstas en la legislacion vigente (articulo 12.4 de la Ley Orgénica
15/1989). Igualmente, debera informar a sus empleados de que sélo pueden fratar la
informacion para cumplir los servicios objefo de este pliego y también de la obligacién de
no hacer publicos, ceder o enajenar cuantos datos conozcan (articulo 9 de fa Ley
Organica 15/1998). Esta obligacion subsistira ain después de fa finalizacién def contrato.

b) Asimismo, debera incluir una clausula de confidencialidad y secrefo en fos
términos descritos (articulo 10 de la Ley Organica 15/1399) en los contratos laborales
que suscriban los trabajadores destinados a la prestacion del servicio objeto del presente
pliego. La empresa adjudicataria, al igual que su personal, se someferdn a fos
docurmentos de seguridad vigentes en el Ayuntamiento de Val de San Vicente para cada
uno de fos ficheros a los que tengan acceso, e igualmente a las especificaciones e
instrucciones de los responsables de seguridad en materia de proteccién de datos de
cada una de las dependencias municipales afectadas. Dicho compromiso afecta tanto a
la empresa adjudicataria como a los participantes y colaboradores en el proyecto y se
entiende circunscrifo tanto al ambito interno de la empresa como al &mbifo externo de fa
misma. Ef Ayuntamiento de Val de San Vicente se reserva ef derecho al ejercicio de fas
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1

\

acciones legales oportunas en caso de que bajosu criterio se\ prdduzca. un
incumplimiento de dicho compromiso -, \

¢} Unicamente tratara los datos personales a los que tenga adceso para \a
prestacion def contrato conforme al contenido de los pliegos de condiciohes y de la
instrucciones que desde el Ayuntamiento le puedan especificar en concrefo. Wo aplicar
o utilizara los datos personales indicados con fin distinto al previsto en el contrafo, ni lo
comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

d) El Ayuntamiento de Val de San Vicente se reserva ef derecho de efectuar en
cualquier momento los controles y auditorias que estime oportunos para comprobar el
correcto cumplimiento por parte del adjudicatario de sus obligaciones, el cual esta
obligado a facilitarle cuantos datos o documentos le requiera para eflo.

e) Todos los dafos personales que se traten o efaboren por la empresa
adjudicataria como consecuencia de la prestacion del contrato, asi como los soportes del
tipo que sean en los que se confengan son propiedad def Ayuntamiento de Vaf de San
Vicente.

f) Una vez cumplida a prestacion contractual, los datos de caracter personal
deberén ser destruidos o devueltos al Ayuntamiento de Val de San Vicente conforme a
las instrucciones que haya dado, al igual que cualquier soporfe o documento que
contenga algtn dato de carécter personal objeto del tratamiento.

g) De conformidad con lo que establece el articulo 12.4 de la Ley Organica
15/1999, el incumplimiento por parte del adjudicatario de las estipulaciones def presente
contrato lo convierten en responsable del tratamiento respondiendo directamente de las
infracciones en que hubiera incurrido, asi como def pago def importe infegro de cualquier
sancién que, en materia de proteccion de dafos de caracter personal, pudiera ser
impuesta al Ayuntamiento de Val de San Vicente asi como de /a totalidad de los gastos,
dafios y peruicios que sufra el Ayuntamiento como consecuencia de dicho
incumplimiento.

3.- El incumplimiento de las obligaciones previstas en esta cléusula y de cuantas
ofras exige la legislacion sobre profeccion de datos, serd causa de resolucién del
contralo, sin perjuicio de fas sanciones que eventualmente correspondan y de las
responsabilidades que pudieran derivarse por los dafios y perjuicios que se ocasionen,
de acterdo con lo establecido en la normativa sectorial correspondiente.

CLAUSULA TRIGESIMAPRIMERA- RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE
CONTRATACION.

1. Las actos derivados de la presente licitacion serén susceptibles de recurso
especial en materia de contratacion, de caracter potestativo, previo a la interposicion del
contencioso administrativo, previsto en el articulo 40 del TRLCSP.

2. A taf efecto podrén ser objeto del recurso los siguientes acfos:
a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que
establezcan las condiciones que deban regir la contratacion.

i
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b) Los actos de {tramife adoptados en el procedimiento d& adjudicaciol
adoptados por la Mesa de Contrafacién, siempre que éstos decifian di}gcta g
indirectamente sobre la adjudicacién, deferminen la imposibilidad de \continuar ef
procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos‘o intereses
legitimos. A tal efecto se considera acfo de tramife que determina la imposibilidsd de
continuar el procedimiento los actos de la Mesa de Contratacién por los qle se aclierde
la exclusion de licitadores.

¢) Los acuerdos de adjudicacion adoptados por el drgano de contratackin.

3. Los defectos de tramitacion que afecten a actos distintos de los contemplados
en el apartado 2 podréan ser puestos de manifiesto por los interesados al drgano af que
corresponda la instruccién del expediente o al érgano de contratacion, a efectos de su
correccion, y sin perjuicio de que fas irregularidades que les afecten puedan ser
alegadas por los interesados al recurrir ef acto de adjudicacion.

4. No procedera la interposicion de recursos administrativos ordinarios contra los
actos enumerados en ef articulo 40 , salvo la excepcion prevista con respecto a fas
Comunidades Auténomas.

5. En virtud del convenio de colaboracion suscrito el pasado 28 de noviembre de
2012, entre el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y la Comunidad
Auténoma de Cantabria, sobre atribucién de competencia de recursos contracfuales,
cuya entrada en vigor ha sido el 13 de diciembre de 2012, seré 6rgano competente para
fa resolucion del recurso especial el Tribunal Administrativo Central de Recursos
Confractuales

CLAUSULA TRIGESIMASEGUNDA ( y ultima) REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRATO Y JURISDICCION COMPETENTE

Este conlrato tiene caracter administrativo y su preparacion, adjudicacion, efectos
y extincion se regira por lo establecido en este Pliego, y para lo no previsto en él, sera de
aplicacién ef Texto Refundido de la Ley de Contratos def Sector Plblico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, ef Real Decreto 817/2009, de 8 de
mayo, por el que se desarrolla parcialmente fa Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas en fodo lo que no se oponga al Texto Refundido de fa Ley de Confralos del
Sector Publico y esté vigente tras fa entrada en vigor del RD 817/2009; supletoriamente
se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, fas normas
de derecho privado.

El Orden Junsdiccional Contencioso-Administrativo sera el competenfe para
resolver fas controversias que surjan entre las partes en el presente confralo de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Ptblico, aprobado por el Real Decreto Legisiativo 3/2011, de 14 de
noviembre.
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MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE
SOLICITANDO LA ADMISION A LA LICITACION (A INCL
EN EL SOBRE DE LICITACION N° 1, DE DOCUMENTACIO

ADMINISTRATIVA).
Don/De......c.oiviiriesian, mayor de edad, vecino de ............. con domicifio en ...............
titular del DNA. n° ... expedido con fecha ... en nombre propio {o en
representacion de la  Entidad , con CiF n°
................. ), n° de Fax ..............a efectos de nofificaciones

previstas en el Pliego de Condiciones administrativas que rigen fa ficitacién

EXPONE:

1°.- Que est4 enterado del expediente que se tramita por el Ayuntamiento de Val de San
Vicente para la contratacion, mediante procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, y un
solo criterio de adjudicacién, el servicio de AYUDA A DOMICILIO EN VAL DE SAN
VICENTE :

2°- Que ha examinado el Pliego de Cléusulas Administrativas particulares y el Pliego de
Prescripciones Técnicas, se encuentra de conformidad con los mismos y los acepta
integramente.

3°.- Que manifiesta su deseo de participar en la licitacion indicada, y a tal efecto, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.4 del R.D. Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP) y
Clausula 10 def Pliego de Cléusulas Administrativas particulares aplicables a este

contrato,
DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que ef licitador:

1°.- Posee los requisitos previos relativos a la personalidad y que reine la solvencia
economica y financiera y técnica o profesional exigida en ef pliego, comprometiéndose a
su acreditacion documental ante el Ayunfamiento previamente a la adjudicacién en su
caso del contrafo.

2°.- No se halla incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en el
articulo 60 del TRLCSP.

3°- Se halla al coriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.
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(U.T.E.) Se aporia la documentacion acreditativa, siendo ef porcentaje d \
participacion en la misma el siguiente (solo en caso de ficitaren U.T.E):\..............

.......................................................................................................

adjudicacion del contrato, toda la documentacion exigida en los pliegos que Tfyen esta
ficitacion , cuya posesion y validez declara disponer en esta fecha.

Por todo lo cual,
SOLICITA.- Ser admitido a fa citada licitacion en fos términos recogidos en la oferta la
cual se acompafia en sobre separado { sobre 2 Proposicion econdémica )

Loquesefirmaen .......coocoervvinninninncnnenn, I A8 , de

{Lugar, fecha y firma)

ANEXQ Ii: MODELO DE INSTANCIA

( A PRESENTAR POR LOS LICITADORES A CUYO FAVOR RECAIGA LA
PROPUESTA DE ADJUCIACION }

Don/De.......ocovveeciiirn, mayor de edad, vecino de ... con
domicilio en ................ fitular def D.N.L n® ........... expedido con fecha .......... en nombre
propio (o en representacion de la Entidad , con CIF n°

................. conforme acredita con Poder Bastanteado), n° de Fax
........................... a efectos de notificaciones previstas en el Pliego de Condiciones
administrativas que rigen la licitacién manifiesta lo siguiente:

Que esta enterado del expediente tramitado por el Ayuntamiento de Val de San
Vicente, mediante procedimiento abierto oferta econémicamente mas ventajosa, un solo
criterio de adjudicacion, para la confratacion del servicio de :

Manifiesta su deseo de participar en fa ficifacién indicada, aportando a tal efecto
la documentacion exigida en las clausulas del pliego de condiciones administrativas
particulares que rigen fa presente licitacidn y comprensiva de la personalidad de esta
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k)

N QTR

empresa y de reunir los requisitos de solvencia econémica y técrica, acompaiando en
sobres separados la proposicion econdmica ( que se inc!u}\e en\el obre «2»
Proposicion econémica) \ h
Por todo lo cual
SOLICITA.- Sea admitido a la citada ficitacion en los términds recogidok en su
oferta.
(Lugar, fecha y firma).
EL LICITADOR {Firmado y Rubricado)

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL AYUNTAMIENTO DE
VAL DE SAN VICENTE

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO

Ef objeto del presente contrato es la realizacion de los trabajos de asistencia domiciliaria,
0 en otros téerminos, la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio (en adelante SAD),
concebido técnicamente como un servicio integral, polivalente y comunitario de carécter
social, orientado a unidades famifiares o personas que presentan dificuftades para
mantener o resfablecer su bienestar fisico, social o afectivo, proporcionandoles,
mediante personal preparado y supervisado, ayuda a nivel preventivo, educativo y
asistencial a través de infervenciones especificas que favorezcan su permanencia e
integracion en su entorno habitual mientras sea posible y conveniente.

Esta prestacion de los Servicios Sociales ofrece apoyo a las personas y las familias
aportandoles compafiia, sequridad y comunicacion, contrarrestando el proceso evolutivo
de aislamiento y marginacion, vinculados a menudo con la pérdida de autonomia y
funcionalismo referidos. Por tanto, también esta orientado a la prevencién de situaciones
de riesgo.

El referido Servicio lo prestarén las enlidades adjudicatarias a las personas beneficiarias
y/o usuarias que rednan las condiciones que figuran en el presente Pliego de
conformidad con las prescripciones técnicas que en el mismo se incluyen.

La prestacién de los servicios de Ayuda a Domicilio se llevaré a cabo dentro del término
municipal de VAL DE SAN VICENTE.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS DEL SAD
Il.1. OBJETIVO GENERAL:
Mejorar la calidad de vida de las personas o unidades familiares con dificuftades,

potenciando su autonomia, seguridad y relaciones sociales.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
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Prevenir y/o compensar la pérdida de autonomia, prestando ayuda pdra realizar las
actividades de la vida diaria y/o mantener el entorno domeéstico condictanes
adecuadas de habitabilidad:

a) Prestar apoyo a fas personas cuidadoras que constituyen la red natural de atehcion.
b) Prevenir situaciones de necesidad y deterioro personal y social. ar.
c) Prevenir el riesgo de marginacion, aislamiento o abandono de fas peksonas co

autonomia limitada.

d) Prevenir el progresivo deferioro de las situaciones familiares, paliandc déficit
personales, que inciden en la atencion de los menores.

e) Servir como elemento de deteccion de situaciones de necesidad que pudieran requerir
fa intervencion de ofros servicios.

11.3. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:

El servicio de ayuda domiciliaria se prestaré en los domicilios particulares, propios o de
las familias de fas personas beneficiarias, denfro def término municipal de VAL DE SAN
VICENTE.

Teniendo en cuenta fa posibilidad de que la persona beneficiaria se encuentre en
situacién de rolacion familiar, se podra prestar el servicio en uno o mas domicilios,
siempre que se hallen dentro del término municipal referido. Para esta posibilidad se
requiere un periodo de permanencia minimo de 1 mes en el domicilio objeto de fa
prestacion.

11.3.1. Dias de atencion
Con carécter general, el servicio se prestara durante fodos los dias del afio de lunes a
viernes.

11.3.2. Intensidad def servicio

Los limites temporales de prestacidn del Servicio se estableceran en funcién de la
evaluacion individualizada de las necesidades de fas personas usuarias. La prestacion
méxima serd de dos horas al dia, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
24/2006, de 2 de marzo, de modificacion def Decreto 106/ 1997, de 29 de septiembre,
que regufa el servicio de atencién domiciliaria concertado entre fa Consejeria de Sanidad
y Servicios Sociales y la Administracion Local. No obstante se podré incrementar ef
tiempo de prestacion del servicio si asi se estableciera en una norma de fa Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Las fracciones horarias se estableceran en divisiones no inferiores a 30 minutos.

11.3.3. Horarios de atencion

» El horario del servicio es flexible y diurno de 7 a 21 horas, de lunes a viernes
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> La franja horaria de 7:00 a 9:00 horas de lunes a viemes se reserarg para adesyar el
Servicio a las personas que acudan a un disposiivo especializado dp ]
de Dia, rehabilitacion médica u otras situaciones justificadas.

» En los servicios de apoyo personal, los técnicos municipales establecerdm. la frani
horaria teniendo en cuenta las costumbres horarias y necesidades \de Ia person
solicitante.

En los demas servicios de apoyo, los técnicos municipales junto con la entidad
prestataria, estableceran los servicios en funcién de la disponibilidad horaria del personal
que realiza los mismos.

CLAUSULA TERCERA: FUNCIONES O TAREAS A REALIZAR

Los servicios obligatorios que comprende el presente contrato son los siguientes:

A) Servicios de cuidado y atencion personal:

1. Aseo personal en el bafio, -salvo situaciones que impidan a la persona usuaria
levantarse con ayuda, incliyendo cambio de ropa, favado de cabello, higiene buco-
dental y todo aqueflo que requiera la higiene habitual, incluido el cambio de ropa
personal y de cama.

2. En personas con alto riesgo de aparicion de Ulceras por presion, prevenir éstas
mediante una correcta higiene, cuidados de la piel y cambios posturales.

3. Actividades de Ia vida diaria necesarias en la atencion y cuidado del usuario.

4. Atencion de la higiene def vestir, ayudando en el orden, la reposicién e higiene de la
ropa.

5. Trasferencias, traslados y movilizaciones dentro del hogar.

6. Estimulacion y fomento de la méxima autonomia y participacion de las personas
atendidas en la realizacion de las actividades bésicas de fa vida diaria.

7. Fomento de hébitos de higiene y orden.

8. Ayuda para la ingestion de alimentos, asi como ayuda en la administracién de
medicamentos que tenga prescritos la persona usuaria.

9. Cuidados basicos a personas incontinentes.

10. Fomento de la adecuada utilizacion de ayudas técnicas y adaptaciones pautadas.
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11. Apoyo en la peticion de consulfas en el Centro de Salud. Recogida gég{,'é' de
recetas y documentos relacionados con la vida diaria del usuario.

B) Servicio de atencion doméstica en el hogar que incluye fas siguientestareas:

Actuaciones de apoyo doméstico:

a) Relacionadas con la alimentacion:

Preparacion de alimentos en el hogar y, en su caso, preparacién de alimentos segtn
dieta establecida.

Adquisicién de alimentos y ofros articulos de primera necesidad por cuenta del usuario
Recogida de comida elaborada

b} Relacionadas con ef vestido:

Lavado a maquina, planchado repaso y organizacion de la ropa dentro del hogar.
Colgar-Tender /a ropa

Apilacién de ropas sucias y traslado en su caso para su posterior recogida por el servicio
de lavanderia.

Apoyo en la compra de /a ropa.

c) Refacionadas con ef mantenimiento de la vivienda:

Limpieza y mantenimiento de la vivienda, no incluyendo la realizacién de grandes
limpiezas generales.

Hacer la cama y mantener en perfectas condiciones de higiene la habitacion del usuario.

Tareas de mantenimiento bésico habitual de utensifios domésticos y de uso personal,
que no requieran el servicio de un especialista ( cambio de bombillas, cambio de bolsa
de aspiradora, sustitucion de pilas, efc)

C) Apoyo familiar y relaciones con el entorno, que incluye las siguientes tareas:
Compafiia para evitar sifuaciones de soledad y aislamieno.

Acompafiamiento fuera del hogar para posibilitar la participacion de fa persona
usuiania en actividades de carécter educativo, terapéutico y social.

Facilitar aclividades de ocio en el domicilio.

Apoyo y acompafamiento , DE MANERA EXPEPCIONAL, para la realizacién de
trémites de asistencia sanitaria y administrativa.
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Intervencion en el proceso educativo y promocion | de h

sociales. i %
\ :
Desarrollo de la autoestima, la valoracion de si mismo }4 los hébitos db cuidado

personal, evitando el aislamiento. \
. Ensefianza de habilidades domésticas y de higiene.

Potenciar y facilitar habitos de convivencia y refaciones famiiares y sociales.

Fomentar estilos de vida saludables y activos.
Apoyo y seguimiento de las pautas prescritas anfe situaciones de confiicto que
se generen en el seno de la familia.

D) Intervenciones de apoyo familiar con menores a cargo, que incluye las siguientes
fareas:

Cuidado y atencion de los menores, tanto en ef entorno del hogar como en
acompafiamientos a cenfros escolares, de ocio, sanitarios y otros.

Apoyo en tareas de afencién, pautas de higiene y alimentacion. Estas
actuaciones estan dirigidas a fomentar hébitos y adquisicion de habilidades para el
cuidado de menores.

E) Otras actuaciones complementarias o excepcionales

Atendiendo a circunstancias especiales podrén prestarse ofras actuaciones que se
consideren imprescindibles para lograr los objetivos del servicio:

- Limpiezas generales en domicilios con grandes problemas de higiene, previo al
establecimiento del servicio normalizado

- Cualquiera otras de andloga naturaleza que coadyuven a la consecucién de los
objetivos del S.A.D..

CLAUSULA CUARTA: FUNCIONES EXCLUIDAS.
Se consideran actuaciones excluidas de este servicio las siguientes:
Atencion directa a miembros de familia o personas allegadas que habifen en el mismo

domicilio y no se consideren personas usuarias del mismo por fa valoracion de los
servicios técnicos municipales.



52

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CANTABRIA

habiten en el domicilio.

Hacer arreglos de la casa.

Quedan rigurosamente excluidas, las funciones o fareas de caracter sanital
general, aquellas que impliquen por parte del Auxiliar de Ayuda a Domicilio
especializacion de la que carece como por ejemplo: Poner inyecciones, tomar la tensién,
colocar o quitar sondas, fralamientos de escaras, Ulceras ete, suministrar medicacion
que implique un cierto grado de conocimiento y especializacién por parte de quien lo
administra.

Ayudar a la persona usuaria en la reafizacion de ejercicios especificos de rehabilitacion.

También quedan excluidas, todas aquellas tareas que no estén previstas en el informe
frastadado a la empresa prestadora del servicio, por el Trabajador Social de fos Servicios
Sociales de la Mancomunidad.

CLAUSULA QUINTA: AMBITO SUBJETIVO TEMPORAL

Las empresas adjudicalarias prestaran el S.A.D., a las personas o unidades familiares,
en el lugar, dias y nimero de horas que al efecto determine el Ayuntamiento durante ef
periodo de vigencia de la adjudicacion.

Podra ser usuario/a de S.A.D., toda persona o familia que tenga dificultades para realizar
las actividades bésicas de la vida diaria, siendo factor determinante para reconocer a un
ciudadana/o la necesidad de este servicio, su incapacidad total o parcial, temporal o
definitiva para desenvolverse en las actividades cotidianas. Concebido el S.A.D. como
instrumento util de intervencion precoz, dentro de fa estructura de Atencion Primaria en
los Servicios Sociales de ambito municipal, y dado su carécter integrado y normalizador
puede servir a colectivos muy diversos: mayores, discapacifados, menores, familias etc.
fa valoracion de las necesidades de atencion de la persona usuaria y/o unidades
famifiares, asi como el tipo de servicios que se le han de prestar, seré realizado por
las/los técnicas/os de Trabajo Social, de la Mancomunidad de los Valles de San Vicente
( en adefante Mancomunidad).

CLAUSULA SEXTA: REQUISITOS DE LA ENTIDAD QUE RESULTE ADJUDICATARIA
DEL S.A.D.

Para la efecucion de los servicios descritos, la Empresa adjudicataria debera contar con
personal suficiente y con aptitudes idoneas para atender las prestaciones objefo del
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contrafo, asumiendo fos costes derivados de las relaciones de o’epe‘n-de cia Y “fa\_bd}iles

de dicho personal, que, en ningtin caso, se consideraré como persona!fhi nicipal. \
En todo caso se establece como personal minimo para la prestacion del servico de

en trabajo social,
2°- cinco auxiliares de ayuda a domicilio.

Como Anexo | al Pliego de Prescripciones Técnicas, y a los efectos de fa s fon
del personal se adjunta fa relacion del personal adscrifo a fa ejecucién def actual contrato
del Servicio de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de VAL DE SAN VICENTE.

La empresa que resufte adjudicataria facilitaré a las Auxiliares de Ayuda a Domicilio Ia
ropa y el calzado adecuado para la prestacion del servicio, garantizando el uso del
mismo en los domicilios.

Los servicios de afencion doméstica y personal han de ser desarroffados
necesariamente por las personas que acrediten la formacion requerida para realizar
trabajos de Auxiliares de Ayuda a Domicilio, segtin las tareas descritas en la cldusula
tercera apartados A, B,C, Dy E.

Garantizara que ef personal destinado a cada domicifio tenga la mayor permanencia
posible, para evitar continuas sustituciones que interfieran la buena atencion de Ia
persona usuaria y, su sustitucion no podré efectuarse, salvo casos de probada
necesidad, y fa autorizacion expresa de la Trabajadora Social responsable del contrato,
sin menoscabo de su derecho a vacaciones, bajas por enfermedad etc. Asimismo la
trabajadora social, previa fundamentacién, podran exigir el cambio de personal adscrito
a la persona usuaria si se considera necesario para el buen funcionamiento del servicio.

La empresa dispondra de personal para sustituir de inmediato a cualquier Auxiliar de
Ayuda a Domicilio, o Trabajadora Familiar que por distintas causas tenga que faltar a un
servicio, sin que la persona usuaria deje de percibirlo en ningin momento, respetando ef
horario establecido con anterioridad.

En ningtin supuesto, el Ayuntamiento de VAL DE SAN VICENTE se subrogaré en las
relaciones contractuales entre contratistas y personal de la entidad adjudicataria, ya sea
por extincion de la sociedad, quiebra, suspension de pagos, o cualquier ofra causa
simifar.

El contrafista deberd DISPONER de un espacio donde pueda mantener las reuniones
que fa ejecucion del servicio precise.

El contratista debera DISPONER de teléfono, fax y correo electrénico funcionando en
horario de mafana y tarde.

53
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Asi mismo el personal responsable del contrato debera tene
localizacion inmediata.

que fes permitan el desplazamiento hasta los domicilios de los ben&ficiarios

CLAUSULA SEPTIMA: PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA ORGANIZACION DEL
SERVICIO

Una vez adjudicada la contratacién del Servicio, y con anteroridad al inicio de su
efectiva prestacién por el nuevo adjudicatario, se comunicaré al contratista los nombres y
domicifios de las personas beneficiarias actuales del S.A.D.,, el tiempo que fiene
asignado cada persona, las tareas a realizar y el horario en que debe prestarse el
servicio.

La empresa adjudicataria procurara que las personas usuarias sean alendida por las/los
mismas/os auxiliares que realizaban fas atenciones en el contrato anterior.

Una vez adscrita una persona usuaria cualquier cambio o incidencia que se pretenda
por la empresa adjudicataria, tanfo de personal como de horario o tareas de prestacion,
deberé comunicarlo, previamente a su aplicacion, alegando las causas que motivan el
cambio, a fa Trabajadora Social responsable del conlrato la cual lo trasladaré al 6rgano
competente, que daré el visto bueno, si procede.

Respecto a los nuevas personas beneficiarias que sean dados de alfa durante la
vigencia del contrato, correspondera al Alcalde la competencia de su aprobacion, a
propuesta de la Trabajadora Social de los Servicios Sociales , una vez valoradas fas
solicitudes de fa necesidad del servicio y el disefio de la intervencion, asignando las
actividades que consideren oportunas; la Trabajadora social seré asimismo responsable
def seguimiento del servicio prestado, si es adecuado al prescrito y cubre la necesidad,
asl como la evaluacion de continuidad del mismo y de los cambios que fueran
necesarios para una correcfa atencion, todo eflo se trasfadara periddicamente al Alcalde
a fin de que pueda emilir las ordenes precisas a la empresa adjudicataria, para la
gjecucion de los servicios.

La competencia para la aprobacion de suspensiones femporales, reanudaciones,
ampliacion de servicios y horarios, reduccién de horario 0 suspensiones definitivas,
corresponde al Alcalde u 6rgano a quien faculte dichas competencias a propuesta de la
trabajadora social de los Servicios Sociales de la Mancomunidad .

Aprobado el Servicio a la persona usuaria, el Ayuntamiento de VAL DE SAN
VICENTE comunicara, a la empresa adjudicataria, a través de un escrito de la persona
responsable del servicio:
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b) El nimero de horas y periodicidad con que ha de prestarse el servicjo n\cada aso,
asi como fa distribucién def horario.

d) Las modificaciones que sea preciso introducir en cada caso para garantixar el m jor
funcionamiento del servicio.

El plazo de inicio de prestacién def servicio por fa Entidad adjudicataria no seré superior
a 3 dias naturales a partir del recibo de la orden de alta. La entidad comunicara por
escrito af Ayuntamiento la prestacion del servicio, quien fo comunicaré a la persona
beneficiaria a través de la Técnico responsable del contrato.

En los casos valorados como urgentes por los técnicos responsables, el plazo de inicio
del servicio no serd superior a 36 horas a partir de recibir fa Entidad adjudicataria la
orden de alta.

Cuando se produzca una suspension temporal 6 definitiva se abonaréd a la Entidad
Adjudicataria el dia en que se comunica la suspension, salvo en el supuesto de que se fe
comunique con una antefacién minima de 24 horas.

CLAUSULA OCTAVA: FUNCIONAMIENTO Y COORDINACION

Dadas las caracteristicas del servicio, es indispensable que éste se preste en un clima
de confianza y seriedad que iré mas alla de la mera ejecucion mecéanica de fa prestacion.
Esto requiere que la relacion Ayuntamiento -Entidad Adjudicataria-Usuaria/o sea fluida y
con continuidad, fo que implica:

1. La Entidad Adjudicataria daré las 6rdenes oporfunas a su personal al objeto de cubrir
las prestaciones que se determinen.

2. Para una correcta coordinacion del servicio, la Entidad Adjudicataria, asignaré una
persona coordinadora con litulacion de diplomado en trabajo social y formacion en
organizacion de servicios y gestion de recursos humanos, para supervisar la realizacion
de los servicios en cuanto a horarios y fareas asignadas a cada beneficiario o unidad
familiar, que mantendra constantemente informada a los técnicos responsables de la
Mancomunidad.

En particufar son funciones del coordinador del servicio:

Coordinacion del trabajo con cada auxiliar de forma individual y grupal.

Seguimiento y valoracion del trabajo del auxiliar mediante visitas a domicifio de los casos
que atienda.

Coordinacion peribdica con el responsable de coordinacién del servicio de ayuda a
domicilio y con ofros profesionales.
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4. Organizacién y supervisién del trabajo del ayudante de coordinadion, en f\u'cas\i

5. La elaboracion y entrega de los partes de trabajo al auxiliar.

6. La participacién en fa formacion continuada de auxiliares y disefa de cursos en materia
de servicios sociales, en la medida que se establezcan en los plansg de formacion de su
empresa y del sector.

periédicamente a los mismos de fodo lo referente a la atencion de cada persoha usuaria
y a la gestion del servicio.

4. Salvo situaciones excepcionales dictaminadas por los técnicos de Servicios Sociales,
o0 en caso de servicios exiraordinarios (festivos, nocturnos...), fa Entidad adjudicataria
fratard de que haya los minimos cambios en la atencién al usuario, con el fin de evitar
desorientaciones y desajustes en la intimidad familiar. Estos, no podré realizarse sin
autorizacién expresa del Ayuntamiento de VAL DE SAN VICENTE; si por razones de
urgencia se Hevasen a efecto sin fa aultorizacion precisa, se comunicard con
posterioridad motivando fas causas que lo han originado.

5. Sera preceptivo que entre los usuanos de una misma zona o un mismo nucleo de
poblacion y de una misma trabajadora familiar medie, al menos 10 minutos como tiempo
de desplazamiento, computable como tiempo de trabajo, si bien el Ayuntamiento de VAL
DE SAN VICENTE solo abonara el tiempo efectivo prestado a las personas usuarias.

CLAUSULA NOVENA: CONTROL

IX.1. El inicio de la prestacion del servicio se resolverd mediante la entrega de érdenes
de alta a la Empresa Adjudicataria, fa cual a su vez comunicara al Ayuntamiento, a
través de la Trabajadora Social designada como responsable del contrato, la fecha
efectiva de inicio del servicio y la sujecion a los extremos contenidos en la orden.

IX.2. Los técnicos de Servicios Sociales comprobaran la materializacion y calidad de los
servicios prestados. Podran concertar con la Enfidad Adjudicataria, reuniones de
coordinacion y sequimiento, a fin de recabar informacion sobre la persona usuaria y
sobre el desarrollo general del servicio.

IX.3. La Entidad adjudicataria dispondra de los recursos materiales y humanos
suficientes para la prestacion def servicio asi como de la capacidad para incrementarlos
en el supuesto de una ampliacion del servicio.

IX.4. Asumiré el compromiso de realizar cursos de formacion anualmente, destinados al
personal a su servicio, consensuando fos contenidos de los mismos con la Trabajadora
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Social que sea designada como responsable def contrato y los técnitos responsables del
SAD. N

A}
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IX.5. La Entidad Adjudicataria deberé remitir mensuaimente o cuando a. Trakajadora
Social que sea designada como responsable del contrato o el Ayuntarhiento lo delpande,
los cronogramas actualizados de las personas usuarias atendidas pohcada AuxiNar de
Ayuda a Domicilio, que sustituirda semanalmente si hubiera Ynodificaci nes,
ordenadas/aprobadas por el Ayuntamiento de VAL DE SAN VICENTE , asi como, una
memoria semeslral def desarrollo del servicio. Igualmente deberg emitir los in s que
puedan ser requeridos para seguimiento y control del servicio por parte de los Servicios
Sociales y del Ayuntamiento.

CLAUSULA DECIMA: RELACIONES CON EL USUARIO

X.1. La Entidad adjudicataria debera prestar el servicio a toda persona o unidad famifiar
que cumpla las condiciones de la persona usuaria def servicio.

X.2. La Entidad y el personal que preste fa atencion deberén eludir todo conflicto
personal con la persona usuaria informando expresamente, a través de los canales de
coordinacion anfes descrifos de todo incidente al Ayuntamiento de VAL DE SAN
VICENTE para que este resuelva.

X.3.El personal de la Entidad adjudicataria debera cumplir las medidas de prevencién de
riesgos laborales establecidas en la legislacion vigente, asi como mantener siempre
inexcusablemente el secrefo profesional y otros principios de su Cédigo Deontolégico.
En general deberéd realizar sus funciones en relacién e la persona usuaria de
conformidad a las reglas de buena fe y diligencia.

X.4. La empresa adjudicataria se compromete a cumplir fas exigencias previstas en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de carécter personal
-BOE de 14 de diciembre- y su reglamento de desarrollo, respecto de los datos
pertenecientes a las personas usuarias que sean puestos a su disposicion por el Cenfro
de Servicios Sociales para la correcta prestacion del servicio.

Una vez cumplida la prestacion conlractual, los datos pertenecientes a las personas
usuarias, deberan ser devuelfos por la empresa a los Servicios Sociales, asi como
cualquier soporte o documento en que conste algun dato de carécter personal objeto def
tratamiento, salvo aquellos que la empresa deba conservar en su poder segiin fo
dispuesto en la legislacion vigente.

ANEXO: 1
A los efectos de fa subrogacién del personal se adjunta la refacion def personal adscrito
a la ejecucion def actual contrato del Servicio de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de
VAL DE SAN VICENTE.
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ANTIGUEDAD CATEGORIA CONTRATO | NOMBRE COMPLETO
09/06/1992 AUX DOMICILIO 100 INDEFINIDO
ORDINARIO A TIEMPO
COMPLETO
07/01/2003 AUX DOMICILIO 100 INDEFINIDO
ORDINARIO A TIEMPQO
COMPLETO
14/10/2003 AUX DOMICILIO 100 INDEFINIDO 100%.___/
ORDINARIO A TIEMPO
COMPLETO
17/10/2006 AUX DOMICILIO 200 INDEFINIDO TIEMPO 91%
PARCIAL
13/11/2007 AUX DOMICILIO 200 INDEFINIDO TIEMPO 91%
PARCIAL
08/09/2014 AUX DOMICILIO 510 INTERINIDAD 79%
DURACION
DETERMINADA-TIEMPO
PARCIAL
01/12/2003 COORDINADOR/A 200 INDEFINIDOTIEMPO 50%
PARCIAL

CUARTO. Publicar en el en el Boletin Oficial de Cantabria y en el Perfil de contratante
anuncio de licitacién, para que durante el plazo de veinte dias naturales desde el dia siguientes
al de la fecha de la publicacion del anuncio en el BOC los interesados puedan presentar las
proposiciones que estimen perlinentes.

QUINTO. Publicar la composicién de la mesa de contratacion en el Pedfil de
Contratante, con una antefacion minima de siete dias con respecto a la reunién que deba
celebrarse para la calificacién de la documentacion referida en el articulo 146.1 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico aprobado por el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre.

PUNTO NOVENO.- PLAN NACIONAL DE ACTUALIZACION DE LAS DELIMITACIONE
TERRITORIALES EN CANTABRIA. ACTA COMPLEMENTARIA DE FECHA 4 DE FEBRERO
DE 2016 RELATIVA A LA LINEA DE TERMINO Y MOJONES COMUNES A LOS TERMINOS
DE HERRERIAS Y VAL DE SAN VICENTE. ACUERDO QUE PROCEDA

Tomado conocimiento de la propuesta de la Alcaldia Presidencia en este punto, que

dice:
“Vista la comunicacién recibida de la Direccion General de Administracion Local de la
Consejeria de Presidencia y Justicia, el 9 de noviembre de 2015 (n® R.E. 1779), en la
cual se pone en conocimiento del Ayuntamiento de Val de San Vicente, que como
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consecuencia del Plan de Trabajo correspondiente a fa Adenda 2015 del Convenio
Marco para la realizacion del Plan Nacional de Actualizadion de‘-.'jf'a_s\ limifaciones
Territoriales en Cantabria ( en este caso entre Val de San Vicsgte y Kerrerias ) es
necesario convocar a fa Comision Municipal de Deslinde -

Considerando:
1°.- Que por ef Pleno Municipal, en sesién ordinaria de fecha 23 de noviembre\de 2015,
, Se procedio a designar de nuevo a los miembros corporativos ¥ personal munjcipal que
deben conformar la Comision Municipal prevista en el art. 17\ del Reglafento de
Poblacién y Demarcacion Territorial, a los efectos de participar en Ios_frabajo previstos
en el citado Plan Nacional de Actualizacion de las Defimitaciones Tefritoriales en
Cantabria.

2°- Que el 14 de enero de 2016 se recibe comunicacion del Director General de
Administracion Local , (N°R°E®. 0058), en la cual se pone en conocimiento del
Ayuntamiento de Val de San Vicente que una vez finalizados los trabajos de campo
correspondientes a la Adenda n° 6, plan de trabajo para el ejercicio 2015, del Convenio
Marco para fa realizacion del Plan Nacional de Acfualizacién de las Defimitaciones
Territoriafes en Cantabria, ( en este caso entre Val de San Vicente y Herrerias ) se cita a
fa Comision Municipal de Deslinde de Val de San Vicente, a una reunién en el
Ayuntamiento de Val de San Vicente San Vicente el proximo dia 4 de febrero de 2016,
Jueves a, a los efectos de firmar el acta complementaria que incluya las coordenadas
de los mojones referenciados.

3°- Que en fecha 4 de febrero de 2016, reunidas las Comisiones de Deslinde de ambos
Ayuntamientos en el Ayuntamiento de Val de San Vicente, se levanta Acta Adicional de
conformidad con el art. 21 del Reglamento de Poblacion y Demarcacién Territorial,
manifesténdose la conformidad de las mismas con fa linea limite propuesta y con las
coordenadas UTM fijadas. De acuerdo con dicha Acta Adicional el acta levantada por el
IGN el 16 de septiembre de 1927 queda subsistente en su totalidad.

4°.- Que siendo necesario aprobar en el Pleno el acta adicional, se ha emitido el informe
preceptivo de fa Secretaria en fecha 5 de marzo de 2016

Vistos los articulos 18 y 21 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se
requla el procedimienio de demarcacion, deslinde y amojonamiento de términos
municipales y de conformidad con lo dispuesto en el art. 47 de fa Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, se propone al Pleno fa adopci6n de! siguiente acuerdo:
PRIMERO.- Aprobar el Acta Adicional a la de la operacion practicada para reconocer la
linea de término y sefalar los mojones comunes a los términos municipales de Val de
San Vicente y Herrerias de la Comunidad Auténoma de Cantabria fevantadas por ef
Instituto Geografico Nacional el dia 16 de septiembre de 1927 y Acta Adicional de fecha
4 de febrero de 2016, y que ha sido suscrita ese mismo dia en Val de San Vicente
SEGUNDO.- Comunicar este acuerdo a la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, y al Instituto Geografico Nacional, a los
efectos de su inscripcion en el Registro de Entidades Locales, asi como al Ayuntamiento
de Herrerias.
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2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 3 Helena Ceballos
Revilla toma la palabra para mostrarse a favor de la propuesta.

A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada la previa dgliberacipn e
inlervencion de los Concejales se somete a votacion, el asunto (estando presentes diez de de los
once miembros de la Corporacion, que legalmente la componen), que aroja el Siguiente
resultado:

Votos a favor: los Concejales PSOE, Concejales del PP, Concejal de IU-GANEMOS y
el Sr. Alcalde Total DIEZ

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna.

Por tanto conforme al resultado de la votacién, por unanimidad de los asisientes, se

adopta el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el Acta Adicional a la de [a operacion practicada para reconocer la
linea de término y sefialar los mojones comunes a los términos municipales de Val de San
Vicenle y Herrerias de la Comunidad Auténoma de Cantabria levantadas por el Instituto
Geografico Naciona! el dia 16 de septiembre de 1927 y Acta Adicional de fecha 4 de febrero de
2016, y que ha sido suscrita ese mismo dia en Val de San Vicente

SEGUNDO.- Comunicar este acuerdo a la Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, y al Institute Geografico Nacional, a los efectos
de su inscripcion en el Registro de Entidades Locales, asi como al Ayuntamiento de Herrerias.

PUNTO DECIMO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL [U-GANEMOS DE FECHA 9 DE
MARZO DE 2016 (N° R°® E*® 0349/2016). ACUERDO QUE PROCEDA

Vista la mocién presentada por el Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D.
Alfonso Sanchez Fuster el 9 de marzo de 2016 (N° R° E? 0349) que dice:

‘MOCION PARA PROMOVER UNA DECLARACION INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE DE RECHAZO DE GLIFOSATO (Y
SIMILARES) COMO PRODUCTO PARA EL CONTROL DE HIERBAS EN LUGARES

PUBLICOS A SU CARGO.
para su debate y aprobacion, si procede, de acuerdo con la siguiente

60



Y

%%& i AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE
* el CANTABRIA PN

TS - Py
}

Vicente municipio fibre de Herbicidas y productos similares. En los Gftimos afios, yoe.
manera creciente, el Ayuntamiento viene utilizando herbicidas para el maktenimiento d
lugares publicos tales como parques, jardines, carreferas, centros educatios e incluso
espacios naturales, ulilizan herbicidas que tienen efectos téxicos sobre la el
medjo ambiente. Estos venenos se aplican indiscriminadamente, a menudo sin cumplir
las minimas condiciones técnicas exigibles, con fas (inicas precauciones de alertar
posteriormente de su uso mediante carteles y dotar a los {rabajadores/as de equipos de
proteccion individual, a veces, incluso, insuficientes o mal utilizados.

Cabe destacar de entre ellos sobre fodo ef GLIFOSATO, componente activo del
Roundup y ofras marcas comerciales. Este producto, que se ha demostrado ser
causante de serios dafios a la salud y al medio ambiente, muchas veces se vierfe en
zonas de uso infantil (jardines de parques, entradas de colegios, efc.), en carreteras y
autopistas, paradas de guaguas, junto a jardines y fincas privadas, o junto a viandantes
que no estan dolados de equipos de proteccion. A concentraciones més bajas que las
recomendadas para su uso en agricuffura, el glifosato interfiere en ef funcionamiento
hormonal de células humanas, afecta a las células de la placenta, asi como a las
embrionarias. También provoca nacimientos prematuros y abortos, mieloma muiltiple y
linfoma non-Hodgkin (dos tipos de cancer), y dafia el ADN de las células. Ademés, se
ha comprobado que este uso contamina y dafia los culfivos ecolégicos, los cauces de
aguas pluviales y provoca daflos & las colmenas debido al sobrevuelo de las abejas en
zonas pulverizadas con este producto.

La Directiva marco para un Uso sostenible de los plaguicidas, aprobada por el
Parlamento Europeo el 21 de octubre de 2009, tiene como objetivos la reduccién de los
riesgos y efectos del uso de plaguicidas en la salud humana y el medio ambiente asi
como el fomento del uso de fa gestion integrada de plagas y de planteamientos o
técnicas como las alternativas de indole no quimica. En su Capitulo IV (articulos 11y 1 2)
se recoge lo siguiente: Los Estados miembros, teniendo en cuenta tanto las medidas
apropiadas para la proteccion del medio acuético y el agua potable, como los requisitos
necesarios de higiene, salud publica y biodiversidad, y los resulfados de las
evaluaciones de riesgo pertinentes, velarén porque se minimice o prohiba el uso de
plaguicidas en las siguientes zonas especificas: a lo largo de las carreteras [...], en
los espacios utilizados por el pablico en general, o por grupos vulnerables, como los
parques, jardines publicos, campos de deportes y éreas de recreo, recinfos escolares y
espacios cercanos a los centros de asistencia sanitaria.

Por todo ello, entendiendo la importancia de la asuncion del principio de precaucion en
un aspecto que puede afectar a la salud de la ciudadania y del territorio, y ante la
posibilidad del uso de otras practicas mas saludables para la eliminacién de malas
hierbas, el equipo de gobierno de éste ayuntamiento propone al Pleno de la Corporacién
la adopcién del siguiente
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ACUERDO

y sustituir estos productos por métodos mecdnicos ylo té
contaminantes, que no dafian la salud ni el medio ambiente.

2. A tal efecto, este Ayuntamiento acuerda dar traslado de la presente mocion al, Area
de Carreteras y Paisaje, consciente de que ésta es la que ostenta las competencias en
materia de conservacion en carreteras y de interés regional, asi como en conservacion y
mejora del paisaje, para solicitarle la refirada del uso de este tipo de productos, en
general en todo el territorio, y particularmente en el &mbito que abarca este municipio.

3. Este Ayuntamiento acuerda asimismo dar traslado a la Mesa y a los Grupos Politicos
del Parlamento de Cantabria, asi como al Gobierno de Canfabria a efectos de que haya
constancia oficial de dicha iniciativa.

4. Asimismo, el Ayuntamiento de Val de San Vicente acuerda remitir copia de los
anteriores acuerdos a la Federacion de Municipios de Cantabria, invitando a todos los
Ayuntamientos y Juntas Vecinales a sumarse a esta iniciativa en sus respectivos
ambitos competenciales.

6. Por uftimo, se procederda a enviar copia de estos acuerdos a las siguientes

organizaciones:
* Amigos de la Tierra. *CEPU.
*UGAM-COAG. *Ecologistas en accion.
*Greenpeace. *Red de Semilfas.

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

1.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal |U-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster en primer lugar quiere corregir una frase de la mocion ya que donde dice que se usan
herbicidas de manera mayoritaria en Val de San Vicente , se queria referir a que se usan
esporadicamente, que es lo que realmente sucede. Explica que la razén que ha motivado la
presentacién de fa mocion es el hecho de que se sabe que en algunas ocasiones se usan estos
herbicidas que aunque son muy eficaces son muy toxicos, y pueden tener consecuencias
fatales para el ser humano y también para el medio ambiente, por lo que el objetivo de la
propuesta es preservar la salud y el medio ambiente. Reitera que aunque sabe que en el
Ayuntamiento se usan muy poco seria un acuerdo para comprometerse con su prohibicion,

2- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular , D 2 Helena Ceballos
Revilla toma la palabra y en primer lugar agradece la correccién hecha por el Portavoz de IU-
GANEMOS ya que también a ella le sorprendi6 lo que ponia Ja mocidn ya que en Val no existe
ese problema, ya que los operarios municipales no usan esos productos , aunque es cierto que
en las carreteras regionales se echan y mucho quizas por la falta de preparacion del personal
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que los manipulan . Conlinla explicando que a nivel agricola e industria{e'l.._tema' N Biéf{'__esté
muy controlado y regulado. Por ello  dado que en Val no se usan esos prc%:ducbs‘f‘mujc' as de las
mediadas que plantean la mocidn no tienen sentido, por lo que podria variarse si contenido en
este extremo en orden a apoyar la mocion .
3.- El Sr. Alcalde interviene para plantear al Portavoz de IU-GANEMOS una série de

aclaraciones con respecto a los puntos del acuerdo, en particular que es el gl{;sato y cudlas son

los productos similares ( si por ejemplo lo serian los plaguicidas que se usan'para desrati
espacios publicos ), ast como de que administracion depende el Area de Carreteras y Phisaje
que se menciona en el acuerdo propuesto.

4.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfons
Fuster interviene de nuevo y en primer lugar responde al Sr Alcalde explicandole que el glifosato
es un producto quimico que mata y es nocivo para todos los seres vivos, pero en
concentraciones pequefias quienes mas lo sufren son las especies vegetales . En cuanto al uso
de los plagicidas evidentemente en ciertos momentos , como es el caso de las plagas, se deben
usar bajo el control de empresas especializadas .En cuanto al tema del Area de Carreteras
sencillamente lo que pide es que se mande a Carreteras para que se minimice el uso, sin que
vea ningun problema en ello. Concluye su intetvencién insistiendo en que aunque en Val se usen
muy poco esos productos se trata de que se use todavia menos, porque es un tema de salud y
medio ambiente por lo que pide que se apoye la mocion.

5.- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popuiar, D @ Helena Ceballos
Revilla hace uso de un segundo turno para decir que por un lado en la exposicion de motivos de
la mocion se habla de " minimizar o prohibir * el uso de este tipo de productos , y en el texto del
acuerdo se habla de la * retirada del uso “ en todo el territorio, incluyendo el municipio
mostrando sus dudas al respecto ya que dejando a un lado la discusién sobre si es bueno o
malo el uso de estos producios, e incluso admitiendo que sea malo, no es algo que esté
ocurriendo en Val de San Vicente, ya que no se han dado casos o alarmas como los que
menciona la mocién , y nunca ha pasado nada. Concluye su intervencién diciendo por lo
expuesto y dado que redaccién del texto del acuerdo habla de prohibir sin que en Val se
conozca ninguna situacion come las que se dicen en la exposicion de motivos , no apoyaran Ia
mocién.

6.- El Sr. Alcalde cierra el turno de intervenciones y dice que los organismos
competentes para prohibir o regular en este tema no son los municipios, sino la Unién Europea,
el Ministerio o las Comunidades Autonémas. Explica que todo lo que es la compra, el uso y la
aplicacion de estos productos esta muy controlado contando con su propia normativa , por lo que
considera que la clave esté en hacer un buen uso de los productos ya que es evidente que mal
utilizados si pueden provocar perjuicios. Por ello , y tras las explicaciones de! Portavoz de |U-
GANEMOS, considera que el usar la palabra “ prohibicién " le parece excesivo y mas cuando es
cierto que a veces , las menos, en el Ayuntamiento hay hacer uso de este tipo de producios
como por ejemplo cuando hay que quitar la hierba de las aceras o en zonas himedas donde es
dificil erradicar los hongos, insistiendo que cuando se usan, se usan bien y cumpliendo con la
normativa. Concluye su intervencion diciendo que ha tenido la oportunidad de reunirse con la
Asociacion de Ganaderos del municipio y les ha consultado la opinién al respecto de este tema y
el colectivo se manifest6 totalmente en contra de lo que propone la mocion por lo mismo que ha
expuesto, y es porque es un tema totalmente controlado y regulado.
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once miembros de la Corporacién, que legalmente la componen), que| arja eI'\?iguiente
Y

resultado: \
Votos a favor: el Concejal de |[U-GANEMOS Total UNC N
Votos en contra: los Concejales PSOE, los Concejales del PPy el'\Sr. Alcalde \Total

NUEVE
Abstenciones: ninguna

Por tanto conforme al resultado de la votacion, por mayoria de los asistentes, se adopta
el siguiente:

UNICO.- Rechazar la mocién presentada con fecha 9 de marzo de 2016 ( N° R° E3
0349 ) por Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez Fuster.

PUNTO DECIMOPRIMERO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL IU-GANEMOS DE
FECHA 9 DE MARZO DE 2016 {N° R° E* 0350). ACUERDO QUE PROCEDA

Vista la mocion presentada por el Portavoz del Grupo Municipal 1U-GANEMOS, D.
Alfonso Sanchez Fuster el 3 de marzo de 2016 (N° R® E? 0350) que dice:

‘Don/Dofa Alfonso Sénchez Fuster, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida-
Ganemos en el Ayuntamiento de Val de San Vicente, al amparo de lo dispuesto en el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Regimen Juridico de las Entidades
Locales, presenta para su aprobacion la siguiente
DECLARACION INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL 40°  ANIVERSARIO DE LA
PROCLAMACION DE LA RASD

El pasado 27 de febrero de 2016 se cumplio el 40° aniversario de la proclamacion de
la Republica Arabe Saharaui Democratica y el Ayuntamiento de Val de San Vicente
quiere sumarse a este acontecimiento histdrico y demostrar un afio mas su firme
compromiso con el Pueblo Saharaui.

Las lluvias torrenciales caidas en ocfubre de 2015 en los campamentos de poblacion
refugiada saharaui han afectado a méas de 90.000 personas, 25.000 de los cuales han
perdido sus hogares y se han quedado sin alimentos, segun denuncid fa Agencia de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR).

Diversas investigaciones flevadas a cabo por el Instituto Hegoa de fa UPV-EHU y fa
Sociedad de Ciencias Aranzadi, con el apoyo de Euskal Fondoa, han aporfado nuevas
pruebas sobre desapariciones forzosas y bombardeos a la poblacion civil saharaui a
manos del gobierno de Marruecos. Ademas, estas investigaciones estén siendo utiles
en la investigacion de la querefla por genocidio contra el Pueblo Saharaui y en las
demandas de verdad, justicia y reparacion.

Por todo elio, el Ayuntamiento de Val de San Vicente manifiesta lo siguiente:
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1 Reafirma su reconocimiento al legitimo gobierno de 1a{RASD 'y al' Frente
POLISARIO y manifiesta, una vez més, el derecho de autodeterminbdidri-que legalmente
asiste al Pueblo Saharaui, Asimismo le pide al Gobiemo de Espafia qye e dé ‘el estatus
diplomatico a la Representacion del Frente POLISARIO en Esp'?ﬁa. unico y\legiﬁmo
representante del Pueblo Saharaui, reconocido asi por fa ONU, \

2 Insta al Gobierno de Espafia y a la comunidad internacional Kcz;pujmflwuevan

fodas las iniciativas politicas que sean necesarias para lograr una SQluciéry justa y
definitiva, mediante la celebracion de un referéndum, conforme a las reSviticiones de
Naciones Unidas.

3. Insta a las autoridades marroqules a que cesen las persecuciones contra los y
las activistas saharauis de derechos humanos, a que liberen a Jos presos politicos
saharauis y esclarezcan el destino de mas de 400 personas saharauis desaparscidas.

4, Insta al Estado espafiol a que asuma su responsabilidad histérica y trabaje
activamente dentro de la Unién Europea y aproveche su presencia en el Consejo de
Seguridad de Naciones Unidas para que fa MINURSO vea ampliado su mandato a la
vigilancia de los derechos humanos en ef Sahara Occidental.

5. Se reafirma en su compromiso de trabajar tanto en fos campamentos de
poblacion refugiada en Tinduf (Argelia), como en los territorios ilegalmente ocupados por
Marruecos como muestra del apoyo mayontario de la sociedad de Val de San Vicente a
la legitima lucha del Pueblo Saharaui por su libertad.

6. Agradece sinceramente la colaboracién desinteresada y la generosidad de Jos
ciudadanos y las ciudadanas de Val de San Vicente que hacen posibles proyectos de
cooperacion con el Pueblo Saharaui, tales como la Caravana , Vacaciones en Paz, etc.”

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

1.- EI Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal [U-GANEMOS , D. Alfonso Sanchez
Fuster toma la palabra para decir que la razon de traer esta mocién es que recientemente se
cumplié el aniversario de la proclamacién de la Republica Arabe Saharaui Democratica, ¥ como
desde Cantabria por el Sahara les dieron el modelo de acuerdo, lo han hecho suyo en forma de
mocion para buscar el apoyo municipal al igual que han hecho muchos Ayuntamientos
adhiriéndose a esta propuesta

2.- La Sra .Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D? Helena Ceballos Revilla
renuncia al primer tuno de intervencién

3.- El Sr. Alcalde dice que va a ceder la palabra al Concejal Don Tomas Pandal Diaz,
quien ha estudiado la mocién y va a explicar la postura del grupo. El Concejal Sr. Pandal toma la
palabra y dice que teniendo en cuenta, a nuestro entender, que el reconocimiento de un Estado
o gobierno supera las competencias del ambito municipal ( que es lo que propone el punto 1° de
la mocion ), asi como “el compromiso de trabajar, plantea e! punto 5 en su integridad, supera
ampliamente la capacidad competencial, organizativa y presupuestaria de nuestro ayuntamiento,
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no procede apoyar la mocion presentada. Continla diciendo que lo dich no;f‘a\impor}ancia al
compromiso que muchas familias de Val de San Vicente mantenemas con los proyectos de
solidaridad con el pueblo saharaui asi como el reconocimiento de todo ditidadano a defender los
derechos fundamentales de libertad e igualdad de cualquier persona, sin importar\su raza,
religién o nacionalidad.Explica que el Pleno del Parlamento de Cantabrial en sy sesion d&f dia 23
de noviembre de 2015, aprob¢ la resolucion de la proposicion no de ley [PNL) ngL/4300-0026,
relativa a “la participacién de Espafia en la solucion a los problemas en &l territorio del $3

ello desde el Grupo Municipal Socialista hacen la siguiente propuesta: Con el fin de no instar a
fas Administraciones Autondmicas y Central reiterando algo, que con el mismo objeto y finalidad,
ya se ha planteado desde el Grupo Parlamentario Podemos Cantabria en nuestra Asamblea
Regional y que ha quedado aprobado por el Pleno del Parlamento en la citada PNL, desde el
Grupo Municipal Socialista proponemos manifestar nuestra adhesion a dicha proposicién en los
seis puntos que recoge dicha propuesta y en la exposicion que los sustentan.

4.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal [U-GANEMOS | D. Alfonso Sanchez
Fuster hace uso de un segundo turno de intervencién para decir que no considera que tengan
que adherirse a ninguna otra propuesta , y si se quiera cambiar el texto de la mocién que se diga
ya que no hay ningdn inconveniente en debatirlo. Concluye diciendo que ha traido el asunto al
pleno como 6rgano competente ya que es una mocion que se ha aprobado en muchos
Ayuntamientos de Espaiia, per lo que no ve el problema.

5- La Sra .Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D? Helena Ceballos Revilla
interviene en el segundo turno y explica que en el Ayuntamiento existe una Mesa de Apoyo a
Refugiados, a la cual afecta en parte este tema, y visto el reciente evento solidario que se ha
organizado, considera que seria un foro més adeucuado donde se podria plantear esta mocion
mejor que hacerlo en este pleno el cual es un érgano que , tal como ha explicado el Concejal
Sr. Pandai , carece de competencia para hacer este tipo de declaraciones. Concluye diciendo
que con independencia de que ellos no estan de acuerdo con parle de los argumentos que se
mencionan en la exposicidn de motivos, ni con ciertos datos histéricos que en ella se afirman,
consideran que ia mesa de refugiados seria un mejor lugar para tratar este asunto, tal como ha
expuesto.

6.- El Sr. Acalde cierra el turno de intervenciones y en primer lugar le explica a la
Portavoz Popular el evento solidaric que se organizd no se convocd desde la Mesa de
Refugiados sino que fo organizo un colectivo de vecinos. Continua diciendo que desde el Grupo
Municipal Socialista no pueden votar la mocion en estos términos ya que aunque estan de
acuerdo con ella en parte , tal y como demuestra su adhesion en el Parlamente de Cantabria a
proposicion no de ley (PNL) n® 9L/4300-0026, relativa a “la participaciéon de Espaiia en la
solucién a los problemas en el territorio del Sahara Occidental’, presentada por el Grupo
Parlamentario Podemos Cantabria , la cual recuerda que fue aprobada por todos los grupos y
con la abstencién del Pp, el texto tal y como esta redactado excede del ambito municipal. Por
ellos concluye diciendo que a la vista de lo expuesto votaran en contra de la mocion, pero en el
siguiente pleno se traera una propuesta sobre el mismo tema pero en los términos que han

explicado.
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A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada Ia p're
intervencion de los Concejales se somete a votacion, el asunto {estando pﬁesent diez
once miembros de la Corporacion, que legalmente la componen), que arroja el si

resultado:
Votos a favor: el Concejal de [U-GANEMOS Total UNO
Votos en contra: los Concejales PSOE, los Concejales del PP y el Sh Alcalde

NUEVE
Abstenciones: ninguna

Por tanto conforme al resultado de la votacion, por mayoria de los asistentes, se adopta
el siguiente:

UNICO.- Rechazar la mocion presentada con fecha 9 de marzo de 2016 ( N° R® E2 050
) por Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Aifonso Sanchez Fuster.

PUNTO DECIMOSEGUNDO.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL IU-GANEMOS DE
FECHA 21 DE MARZO DE 2016 (N° R° E? 0440). ACUERDO QUE PROCEDA

Vista {a mocion presentada por el Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D.
Alfonso Sanchez Fuster el 21 de marzo de 2016 (N° R° E 0440) que dice:

‘D. Alfonso Séanchez Fuster, Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida-Ganemos
del Ayuntamiento de Val de San Vicente viene a formufar para su aprobacion la siguiente
MOCION en base a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El parque publico de Pesués, se sitda a pocos pasos del ayuntamiento, entre el colegio,
la iglesia y las instalaciones, aun cerradas, de la piscina. Este parque consta de una
zona de barbacoa, una zona de parque infantil y una fuente ornamental en desuso,
ademas de asientos acordes a cada zona.

Este parque tiene gran afluencia de padres, madres, nifios y nifias, sobre fodo después
del colegio. No solo gente de Pesués, sino familias que han venido de ofros puebios de
ayuntamiento a esperar a que alguno de los hijos salga de alguna clase extraescolar.

En este contexto, creemos que fa fuente, que fue construida con el vaso a ras de suelo,
supone un riesgo innecesario para los crios, y asi nos lo han hecho saber varios padres
y madres. Ademas de cumulo de agua estancada y basuras varias, es un obstéculo a
ras de suelo, al que facilmente pueden caer fos mas pequefios.

Tambien, en un parque fan cercano al colegio y que prevé tener una vida Ofif més
intensa cuando se abra la piscina, se echa de menos un grupo de columpios para nifios
mas pequenos y bebes, al estilo de los que tienen otros parques del municipio, como
puede ser el de la estacion de Unquera o el de Mufiorrodero. Columpios con respaldo y
frontal, fobogén bajo, efc.

Por todo ello proponemos los siguientes

ACUERDOS
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1 Eliminacion de la fuente ornamental de dicho parque
2 Construccion en su lugar de un érea de columpios para 45 pequerios y
bebes.”

Abierto el turno de intervenciones se producen las siguientes:

i.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D.
Fuster toma la palabra para explicar que han traido la mocién después de que varias familias le
hayan mostrado su preocupacion al respecto, tal como se expone en el texto.

2.- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D® Helena Ceballos Revilla
interviene a continuacion y en primer lugar dice que ellos no eran conocedores del tema | ni
saben de ningun caso de accidente o caida en la fuente , y aunque es verdad que la fuente
pudiera estar mas limpia a ellos les gusta y apuestan por mantenerla. Por ello manifiesta su
disconformidad con la propuesta de eliminarla y colocar columpios en su lugar, ya que aparte de
que esto supondria un gasto, consideran que la fuente debe permanecer y ello con
independencia de que pudiese cercarse por un tema de seguridad , aunque reitera que no son
conocedores de que nunca haya ocurride nada alli

3- El Sr. Alcalde renuncia a su primer turno de intervencion .

4.- El Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal IU-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez
Fuster hace uso de un segundo turno de intervenciones y comienza diciendo que la adquisicion
de columpios Iogicamente costaria dinero, pero que seria para mejorar, ya que ellos consideran
que es algo bueno , y si hasta ahora no ha habide ningun accidente pues mejor,

5.- La Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular, D? Helena Ceballos Revilla
interviene en un segundo tema y reitera que si es una cuestién de sequridad se podria plantear
cercar la fuente por ejemplo con una barandilla, aunque dice que tampoco eso evitaria que en un
momento dado se saltara y hubiese algin percance, ya que al final son temas inevitables. Por
ello concluye diciendo que no consideran que exista realmente un problema de seguridad tan
grave que motive la eliminacion de la fuente, y que incluso adoptar medidas como la de cercarla
seria peor porque alguien podria intentar saltarla y caerse, resultando al final el remedio peor
que la enfermedad.

5.- El Sr. Alcalde cierra el turno de intervenciones y en primer lugar dice que este tipo de
cuestiones desde su punto de vista seria mejor no traerlas en forma de mocién ,ya que se
podrian plantear de otra manera arreglandose los temas igualmente . No obstante, y dicho esto
para futuras mociones del mismo tipo, va a plantear dos enmiendas parciales “ in voce” para
poder aprobar la mocion y son :

a.- En el punto nimero uno del acuerdo, donde dice * Eliminacion de la fuente” que diga

“ Estudiar la eliminacién *

b.- En el punto nimero dos del acuerdo , donde dice * Construccion en su lugar de un

drea de columpios para nifios mas pequefios y bebés “ que diga * Estudiar la

construccién en su lugar de un area de columpios para ninos mas pequefios y bebés
teniendo en cuenta las posibilidades presupuestarias del Ayuntamiento

A la vista del expediente tramitado al efecto, finalizada la previa deliberacién e
intervencién de los Concejales se somete a volacion, en primer lugar, las enmiendas parciales
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expuestas (estando presentes diez de los once miembros de la Corporacién)! qﬁe aroja el _::
siguiente resultado: A \
Votos a favor: Los Concejales del PSOE, PP, IU-GANEMOS vy el Sr. Alcalde ‘- TOTAL:
DIEZ |
Votos en contra: Ninguno \
Abstenciones: Ninguna. \

Por tanto conforme al resultado de la votacion, por unanimidad de los asistentes,s
adopta el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Aceptar la incorporacién de todas las enmiendas parciales expuestas “in v
por el Sr Alcalde modificando la mocion en dichos téminos y de lo que resulta el siguiente texto
del acuerdo:

“ACUERDOS

1 Estudiar la eliminacion de la fuente ornamental de dicho parque

2 Estudiar la construccion en su lugar de un érea de columpios para nifios mas

pequefios y bebes teniendo en cuenta las posibilidades presupuestarias del

Ayuntamiento

Al ser aceptada las enmiendas parciales se somete a votacion a continuacion el texto de
la mocion enmendada estando presentes diez de los once miembros de la Corporacion, que
legalmente la componen), que arroja el siguiente resultado:

Votos a favor: Los Concejales del PSOE, PP, |U-GANEMOS y el Sr. Alcalde TOTAL:
DIEZ

Votos en contra; Ninguno

Abstenciones: Ninguna.

Por tanto conforme al resultado de la votacion, por unanimidad de los asistentes, se
adopta el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO.- Estudiar la eliminacion de la fuente ornamental de dicho parque

SEGUNDO.- Esludiar la construccion en su lugar de un érea de columpios para nifios
mas pequefos y bebes teniendo en cuenta las posibilidades presupuestarias del Ayuntamiento

PUNTO DECIMOSEXTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS

A.-RUEGOS
A continuacién el Sr. Alcalde procede a responder en primer lugar los ruegos formulados
por escrito por el Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal 1U-GANEMOS, D. Alfonso Sanchez

Fuster, y que son:

A 1.- (N°R°E? 0413 de fecha 17 de marzo de 2016)
A 1.1-Carnaval infantil.
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horas en las que se realizé ef pasacalles del carnaval. En su opiniof la hora\no era
apropiada para la asistencia de ptblico infantif de pequefia edad.
a. Lo que soficitamos af Gobierno Municipal es que tenga en cuehta esta vicisitud

otros opinan que seria mejor hacer dos desfiles, por lo que este aiio se probd cambiar el
y hacer un solo desfile. Dice que ya se vera a futuro y se buscara una férmula que trate de
satisfacer a todos

A.2.2 Oficina de turismo.

De empresas de ocio y tiempo libre de nuestro municipio hemos recogido el malestar
que al parecer suscita el hecho de que la publicidad de fos negocios locales no esté
siempre visible en la oficina de turismo como posibilidad y se promociona la asistencia
preferentemente a fugares de gran reclamo turistico (Fuente Dé, Liébana, Soplao, elc)
antes que la iniciativa local. Al parecer, este hecho esta corroborado por ciudadanos que
han aportado el testimonio a estas empresas

b. Solicitamos que se fenga en cuenta este hecho, que los maferiales estén bien
visibles y que la persona que afienda al publico conozca y promocione preferentemente
las iniciativas locales.

El Sr. Alcalde responde que todos los afics se tienen reuniones de coordinacion con las
empresas de turismo activo que operan en el municipio, la primera antes de que empiece la
temporada, antes de Semana Santa, y donde se abordan lodas las necesidades y cuestiones
que les interesan. Por ello le sorprende el ruego, ya que en esas reuniones ninguno de los
representantes de las empresas le dijo nada al respecto, por lo que insta al Portavoz gue le diga
a quien sea que se ponga en contacto con el Alcalde para poder resolver el problema,

A.2.- (N°R°E® 0412 de fecha 17 de marzo de 2016)

La piscina municipal continla cerrada y somos conscientes tanto de que no es sencilla
su apertura como de que el Ayuntamiento a través def Gobierno Municipal tiene la firme
intencién de abrir la infraestructura para su uso.

No obstante, desde el G.M. IZQUIERDA UNIDA-Ganemos, pensamos que ef vecino de
Val de San Vicente no esta suficientemente informado ni de los tramites que se estén
realizando, ni de las instalaciones que van (esperemos) a poder disfrutar.

Por ello, hacemos llegar af Pleno los siguientes ruegos.

1. Convocatoria de una asamblea ciudadana abierta para informar a los vecinos de la
situacion de fas gestiones.
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2. El Ayuntamiento debe realizar los tramites oportunos para mostrar| a\Jos vacn@s de Val
de San Vicenle la infraestructura, toda vez que esté acabada desde\haceafios. \ |

El Sr. Alcalde responde que ya en otro Pleno lo ha dicho pero lo viglve a repetir. alos
vecinos se les informara cuando haya que hacerlo, es decir cuando haya cuestiones condyetas
que trasladarles. En ese caso ya se hara a través de las diferentes herramiéqtas municipales
como la pagina web, la prensa etc, las cuales considera més tiles que una asa

( A continuacién se produce una discusion entre el Sr. Alcalde y el Portavoz de IU-
GANEMOS, al respecto de la posibilidad del debatir los ruegos ya que el Portavoz afirma que
segln el ROM si cabe y el Sr. Alcalde dice que él decide y por una cuestion de orden no se
debaten ya que que siempre los atiende en la sesion )

B.- PREGUNTAS
A continuacién el Sr. Alcalde procede a responder en primer lugar los preguntas
formuladas por escrito y que son:

B.1.- Las formuladas por el Sr. Concejal Portavoz del Grupo Municipal [U-GANEMOS,
D. Alfonso Sanchez Fuster (N° R° E? 0411y 0412 de fecha 17 de marzo de 2016)

B.1.1.En relacion a la solicitud hecha por el G.M. de IU-Ganemos para poder acceder al
recinto, con respuesta de imposibilidad de hacerlo por estar la obra enfregada al Consorcio de
Infraestructuras Deportivas,

2. ;Existe alguna contestacion al respecto por parte def Consorcio?

3. ¢En caso negativo, podrian hacer alguna gestion para recordar la peticién al ente que ha
de aprobar o denegar fa solicitud?

Le responde e! Sr.Alcalde que va a convocar por escrito a todos los Concejales para visitar
la instalacién

B.1.2 TTIP. TRATADO DE LIBRE COMERCIO CON CANADA (TISA).

El pasado 24 de septiembre, el pleno del Ayuntamiento aprobé por unanimidad una
mocion de oposicién al Tratado de fibre comercio enfre EEUU y la Comunidad Europea.
Igualmente se ha hecho en miltiples ayuntamientos de la geografia regional y nacional y
de parlamentos autonémicos, como el de Cantabria.

En fa exposicién de motivos y en la toma de acuerdos se hace hincapié en la necesidad
de salvaguardar los derechos laborales, los servicios puiblicos y “ef derecho democrético
de regulacion en defensa def interés publico”

Ef Partido socialista europeo se ha posicionado a favor de los tribunales internacionales
de arbitraje que supeditan el interés comun y nacional al de las grandes corporaciones
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en sus Uftimas volaciones en la eurocamara. El acuerdo TISA co ,éna\dé‘déja en
manos de juristas relacionados con las grandes trasnacionaleg ek dictamen |de
indemnizaciones millonarias de los estados a las empresas por entorpecer g‘q,nanc;as
y fa liberalizacion. Los casos hasta ahora ya son, famentablermnente, expesivos.

a. ¢ Considera coherente la posicion en ef ambito nacional con I3 posicién & nivel
europeo?
b. ¢ Cuél es actualmente fa posicion del Grupo Socialista a nivel local?

Antes de responder el Sr.Alcalde vuelve a decir lo que ya lleva repitiends—€n otros
plenos, y es que este tipo de preguntas o mociones sobre temas que no afectan directamente a
los vecinos de Val , sino que implican competencias que no son municipales , no deberian ser
objeto del debate plenario, el cual deberia centrase en las cuestiones locales y que importan a
los vecinos, ademas de ser la oportunidad para fiscalizar la labor del equipo de gobierno , que es
para lo que estan esas herramientas a disposicién de los Concejales. En relacion con las
preguntas le responde al portavoz que una vez que hable con Antonio Hernando y conozca la
postura nacional, se lo trasladara al Portavoz. Con respecto a la postura a nivel local ya se
expuesto en |a sesion en la que se debatié la mocion al respecto y no ha variado

B.1.3 SITUACION PEONES

Recientemente se ha puesto en contacto con nuestro grupo municipal una parte del
colectivo de peones que accedié a trabajar en el Ayuntamiento durante el ejercicio 2015,

En sus testimonios recogian que se encontraban en una situacién de conflicto debido a
que las cantidades que habian percibido del Ayuntamiento eran sensiblemente inferiores
a las que marcaban los convenios para su aplitud y pensaban, consulfados
representantes sindicales, que correspondia al Ayuntamiento de Val de San Vicente
completar sus sueldos hasta alcanzar las cantidades que indica el convenio.

Le responde el Sr. Alcalde que la contratacion de los peones se hace con cargo a la
subvencitn autonémica la cual no financia el fotal de los costes, lo cual es un problema a la vista
de la que la Ley 27/2013 impide que los Ayuntamientos ejerzan competencias en materia de
fomento del empleo, por lo que debe venir financiada la contratacién integramente, ya que
ademas la Ley de Presupuestos prohibe a los Ayuntamiento aumentar la masa salarial. Por ello
nos acogemos a la Orden y se pagan solamente con la subvencion los salarios. Es cierto que
existen diversas reclamaciones en el Ayunfamiento de varios trabajadores contratados, las
cuales han sido desestimadas previos los informes correspondientes, habiendo ido algunos a la
jurisdiccion social por lo que una vez recaigan las sentencias se vera si hay que pagar o no.

B.2 .- Las formuladas por la Sra. Concejal Portavoz del Grupo Municipa! Popoular D?
Helena Ceballos Revilla _(N° R° E? 0451 de fecha 23 de marzo de 2016)

B 2 1.- Dado que no ha sido aun facilitado el nuevo plan econdmico financiero de la
piscina de Pesués, contratado en noviembre por 3.025 euros, informese al Pleno del
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cobrar por persona y/o familia para utilizar la piscina.

Le responde el Sr. Alcalde que se le facilitara copia del informe sin problsma ,'por lo que
puede solicitarlo. No obstante le explica algunos de los datos que en &l constan , aﬁnque indica
que son un primer estudio que puede cambiar al final cuando se tomen decisio\r\es. A
continuacion e da una serie de datos y niimeros que refleja el estudio.

2.- Que siendo publicas y conocidas fas Sentencias que estan recosociendo! los
derechos retributivos del personal laboral temporal de entre los desdqpleados
contratados y, considerando mas que previsible sucesivos fallos judiciales en confra de
este Ayuntamiento por desigualdad retributiva respecto al personal laboral fijo, informe al
Pleno de las medidas que tenga previsto articular para abonar las indemnizaciones que
correspondiera pagar a estos trabajadores.

( En este momento matliza la Portavoz del Grupoe Municipal Popular que al final de la
pregunta se afiada * en su casc”, y no obstante se da por contestada con las palabras dei Sr.
Alcalde al respecto de la pregunta del Portavoz de IU-GANEMOS sobre el particular )

3.- En qué estado se encuentran los tramites de obtencion, para la Corbata de Unquera,
de la ldentificacion Geogréfica Protegida (IGP), una de las sefias oficiales de calidad
agroalimentaria, cuyo estudio justificativo fue encargado por el Gobierno de Cantabria en
20147

Le responde el Sr. Alcalde que quien tiene que solicitar la IGP son los productores,
elaboradores, es decir, la parte interesada. Contintia explicando que una parte de ellos ya lo ha
hecho, pero adn les falta documentacion que presentar para concluir el tramite. Sigue explicando
no obstante todas las fases de la tramitacion para obtener la aprobacion definitiva de la
identificacion

4.- ¢Qué informacion dispone la Alcaldia sobre fos resultados y expectativas de los
ensayos que vienen realizandose desde 2012 sobre ef tomate de Pesués por el CIFA
(Centro de Investigacion y Formacion Agraria) del Gobierno de Cantabria?

Le responde el Sr. Alcalde que le respondera en el siguiente pleno porque atin no ha
podido hablar con la persona que lo lleva.

5.- A la vista de Resolucion adoptada recienternente por la Junta de Gobierno Local
imputando responsabilidades por deudas prescritas a la anterior empresa encargada de
cofaborar en la recaudacion municipal, y dado que no se indica ni el importe ni la relacion
de deudas prescritas que se imputan, inférmese al Pleno: i) Del montante total
recfamado que parece pretender compensar con ef impago de la ultima factura de esa
empresa, ii) Si entre las deudas imputadas se encuentra fa tnica prescripcion declarada
a este Pleno de 104.000 euros debidos por “Promociones Parque de Oyambre 2003"
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iii) Si ha informado ya al Tribunal de Cuentas de las prescripciones habidas y iv) ; Qué
medidas piensa adoptar si el montante prescrito no queda cubierfo con el importe de
dicha factura o si la resolucion adoptada deba anularse, dada fa falfa de audiencia a la
empresa a la se pretende responsabilizar?,

Le responde el Sr. Alcalde que el montante ya consta en la resolucién de anulacién del
derecho que ha podido ver la Portavoz, aunque esta en estudio otra propuesta de anulacién que
se resolvera en breve . No se ha informado al Tribunal de Cuentas y las medias a adoptar estan
pendientes de la audiencia a la anlerior empresa , tras lo cual , y con todos los datos, se
estudiaran los pasos a seguir

Y no habiende mas asuntos a fratar, la Presidencia declara terminada la sesién cuando
son las dieciséis horas y cincuenta minutos del dia al inicio lndlcade -de todo lo cual, como
secretaria..doy fe.
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